Aniuersidad Pacional de Cajamarea
“NORTE DE LA UNIVERSIDAD PERUANA”
Fundada por Ley 14015 del 13 de Febrero de 1962

CAJAMARCA — PERU

Resolucion Rectoral N° 375-2013-UNC.
Cajamarca, 27 de diciembre del 2013.

Visto: el Memorando N° 771-2013-R-UNC, con Registro N° 1010-2013, de fecha 09 de diciembre del 2013, suscrito por el Ing. M.
Sc. Carlos Tirado Soto, Rector de la Universidad Nacional de Cajamarca, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Rectoral de Consejo Universitario N° 0327-2008-UNC, se aprucba el Organigrama de la Universidad
Nacional de Cajamarca, el mismo que formaliza la estructura orginica establecida en el Articulo 192° del Estatuto vigente, esquematizando la
jerarquizacién y division de érganos y unidades orgédnicas hasta el Tercer Nivel Organizacional;

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 304-2013-UNC, de fecha 25 de noviembre del 2013, se resuelve, entre otros, APROBAR la
actualizacion del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) 2013, que comprende los cargos de Docentes, Administrativos y de los
Servicios, en concordancia con la Estructura Orgdnica de la Universidad Nacional de Cajamarca, para el Ejercicio Presupuestal 2013; en el cual
estdn incluidos los Profesores del Complejo Educativo Experimental “Antonio Guillermo Urrelo” y los Profesionales de Salud de esta Superior
Casa de Estudios;

Que, mediante D.S. N° 043-2004-PCM, se aprueban los Lincamientos para la Elaboracion y Aprobacién del Cuadro para Asignacién
del Personal-CAP de las Entidades de la Administracidn Piblica;

Que, en el Articulo 15 del D.S. N° 043-2004-PCM, se establece que la aprobacién del CAP de las Universidades Piiblicas se efectia
por Resolucién del Titular del Pliego;

Que, a través del documento de visto se dispone proyectar la Resolucién Rectoral correspondiente con la finalidad de dejar sin efecto
la Resolucion que aprueba la modificacién del Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) para incluir como Trabajadores Administrativos del
D.L. 276, a Profesores del Complejo Educativo Experimental “Antonio Guillermo Urrelo” de la Facultad de Educacién y a las Profesionales de la
Salud, adscritas a la Oficina General de Bienestar Universitario, Deporte y Cultura;

Que, la Unidad Técnica de Racionalizacién y Estadistica de 1a Oficina General de Planificacién, mediante Informe N° 114-2013-UTRE/OGP-
UNC, precisa que ha cumplido con actualizar el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) de la Universidad Nacional de Cajamarca. para el ejercicio
presupuestal 2013, anulando las modificaciones hechas por el caso de los Profesores del C.E.E. “Antonio Guillermo Urrelo y las Profesionales de Salud.
adscritas a la Oficina General de Bienestar Universitario, Deporte y Cultura: por lo que estd adjuntando dicho documento:

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas al Titular del Pliego por el Articulo 33°, inciso b) de la Ley N° 23733 y
del Articulo 32° del Estatuto de la Universidad Nacional de Cajamarca.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Rectoral N° 304-2013-UNC, de fecha 25 de noviembre del 2013,
mediante la cual se resuelve, entre otros, APROBAR la actualizacién del Cuadre para Asignacion de Personal (CAP) 2013, que comprende
los cargos de Docentes, Administrativos y de los Servicios, en concordancia con la Estructura Orgénica de la Universidad Nacional de
Cajamarca, para el Ejercicio Presupuestal 2013,

ARTICULO SEGUNDQ. APROBAR la actualizacién del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) 2013, segiin Informe N°
114-2013-UTRE/OGP, que comprende los cargos de Docentes, Administrativos y de Servicios, en concordancia con la estructura orgdnica de la
Universidad Nacional de Cajamarca, para el Ejercicio Presupuestal 2013.

ARTICULO TERCERQ. DISPONER que ¢l Vicerrectorado Administrativo, asi como las Oficinas Generales de: Personal y
Planificaci6n, respectivamente, quedan encargadas de velar por el estricto cumplimiento de la presente Resolucién, a fin de garantizar una eficaz
gestion institucional.

ARTICULO CUARTO. ENCARGAR a la Oficina General de Planificacidn, a través de la Unidad Técnica de Racionalizacién y
Estadistica, realice la actualizacion anual del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP); asi mismo registre ¢ informe al Rectorado las
variaciones que se van dando a través de monitoreos permanentes del presente documento de gestién, en cumplimiento de las disposiciones
legales o administrativas que incidan en la Estructura Orgénica de la Institucién.

ARTICULO QUINTO. COMUNICAR la presente Resolucién, al Rectorado, Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado
Administrativo, Oficina General de Planificacion y Oficina General de Personal y a las Unidades Orgdnicas de la Universidad Nacional de
Cajamarca mediante la Pigina Web Institucional.

Reeibchabi
- Vicerrectorado Académico.
- Vicerreclorado Admmistrativo.
- Oficina Gral. de Planificacién
- Oficina Gral. de Personal
- Archivo.
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INTRODUCCION

La Unidad Técnica de Racionalizacion y Estadistica de la Oficina General de Planificacion,
encargada de cumplir con las acciones técnicas del Sistema de Racionalizacién, ha formulado el
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP), que comprende tanto a los cargos
correspondiente a personal Docentes y No Docente de la Universidad Nacional de Cajamarca,
de acuerdo a la Estructura Funcional Programatica, a la Estructura Organica Académico-
Administrativa vigente y a las Leyes Escalafonarias que posee la UNC.

Su formulacidn se fundamenta en la Ley de Creacidn de la Universidad Nacional de Cajamarca,
Ley N2 14015 del 13 de febrero de 1962, la Ley Universitaria N2 23733, el Estatuto de la
Universidad y la normatividad vigente complementaria a la Directiva N2 004-82-INAP/DNR. De
igual modo se ha compatibilizado los cargos consignados en el Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF) y los Cuadros Institucionales de Cargos Clasificados y Cargos Estructurales
vigentes. Todo ello, en coordinacién con la Oficina General de Personal y demas Unidades
Organicas de la Institucidn.

1. BASE LEGAL
1.1 NORMAS GENERALES

e Ley N2 14015 del 13 de febrero de 1962, Ley de Creacién de la Universidad
Nacional de Cajamarca.

e Ley N2 23733, Ley Universitaria.

e  Estatuto de la Universidad Nacional de Cajamarca.

e Reglamento General de la UNC

e Decreto Leg. N2 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico.

e Ley N2 23728, 23536 y 24050, Leyes de los Profesionales de la Salud.

e Leyes N2 24029y 25212, Leyes del Profesorado.

e Ley N2 25957, que define los cargos de confianza en la Administracion Publica.

e Decreto Supremo N2 074-95-PCM, dispone que la aprobacién de los instrumentos
de gestion, sera de responsabilidad exclusiva de cada entidad del Sector Publico.

e Ley N228411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

1.2 NORMAS ESPECIFICAS

e Resoluciones Supremas N2 013-75-PM/INAP y 010-77-PM/INAP-DNR, que
aprueba el Manual Normativo de Clasificacion de Cargos y su aplicacién en el
Gobierno Central, Instituciones Publicas Descentralizadas y Concejos Municipales.

e Directiva N2 004-82-INAP/DNR, Normas para la Formulacién, Aprobacion,
Revisiéon y Modificacidn del Cuadro para Asignacion de Personal (CAP).
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e Resolucion Jefatural N2 020-94-INAP/DNR, que aprueba la modificacion de los
Anexos del Manual Normativo de Clasificacion de Cargos de la Administracién
Publica.

e Resolucion Jefatural N2 014-95-INAP\DNR, que aprueba modificaciones de los
Anexos del Manual Normativo de Clasificacion de Cargos de la Administracién
Publica.

e Decreto Supremo N2 043-2004-PCM, Aprueba lineamientos para la elaboracion y
aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal CAP de las Entidades de la
Administracion Publica.

1.3 DOCUMENTOS BASE

e Resolucién Rectoral de Asamblea Universitaria No. 008-2006-UNC, de fecha 16 de
Junio del 2006, que aprueba entre otros la nueva estructura organica de la
Universidad Nacional de Cajamarca.

2. CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

El CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP), constituye el documento técnico-
normativo de gestidn institucional, que contiene los cargos necesarios que la Alta Direccion
requiere para el normal funcionamiento de la Universidad Nacional de Cajamarca, en base a su
Nueva Estructura Organica Académico-Administrativa y Funcional y se utilizara como
documento fuente de prevision de la planta organica de la Institucién; también servira como
mecanismo de regulacidn para la prevision de plazas contenidas en el Presupuesto Analitico de
Personal.

2.1. PERSONAL DOCENTE

En el caso del Personal Docente, la denominacion de los cargos esta definida en el Art. 442
de la Ley Universitaria N2 23733, establece que los profesores ordinarios son de las categorias
siguientes:

Principal,
Asociado, y
Auxiliar.
Los Jefes de Practicas son colaboradores a la labor docente.

De conformidad con la Ley Universitaria y el Articulo N2 268 y 2702 del Estatuto vigente de la
UNC, el régimen de dedicacion al trabajo docente de los Profesores Ordinarios es:

A Dedicacion Exclusiva,
A Tiempo Completo, y

A Tiempo Parcial
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Los cargos de autoridades y funcionarios docentes son establecidos en la Ley Universitaria, el
Estatuto y el Reglamento General de la UNC, son nombrados y designados mediante
Resolucidn de Consejo Universitario.

2.2. PERSONAL ADMINISTRATIVO

En cuanto al Personal Administrativo, los cargos se han estructurado de acuerdo al
concepto de cargo clasificado y del servicio al que corresponde; para ello, se ha usado la
nomenclatura establecida en el Manual Normativo de Clasificacion de Cargos. Teniendo en
cuenta las lineas de carrera, se ha considerando lo normado en el D. Leg. N2 276y las lineas de
carrera especifica; de acuerdo a ello, tenemos el régimen laboral de Funcionarios y Servidores
Plblicos, Decreto Leg. N2 276.

3. JUSTIFICACION:

La Universidad Nacional de Cajamarca fue fundada el 13 de febrero de 1962, dedicada a la
investigacion, extensidén y proyeccion universitaria y a la formacion profesional como sus
finalidades ultimas.

La actual Estructura Académico-Administrativa y Funcional de la Universidad, responde a los
adelantos tecnoldgicos y a la modernidad del Estado, en base a los sistemas administrativos,
operativizando y adecuando la organizacién y funciones de los Organos de Asesoramiento,
Control, Apoyo y Desconcentrados; repotenciando a los Organos de Linea. Esta
implementacién por su naturaleza y por las funciones que cumpla la Universidad, llega hasta el
TERCER NIVEL ORGANIZACIONAL! con la dotacién de cargos de Confianza y cargos Directivos
de Carrera estrictamente necesarios para su funcionamiento racional.

La Universidad Nacional de Cajamarca, por ser una Institucion Educativa que brinda sus
servicios no solamente en el dmbito de la sede donde estd ubicada, sino que se proyecta a las
demas provincias del departamento de Cajamarca y a otras provincias de otros departamentos
del pais que conforman el ambito de su influencia se justifica su crecimiento y la asignacion
presupuestal para su normal funcionamiento.

3.1. CARGOS DE FUNCIONARIOS

Son considerados funcionarios, a los ciudadanos que son elegidos o designados por la
autoridad competente, conforme al ordenamiento legal, para desempefiar cargos del mas
alto nivel en los poderes publicos y los organismos con autonomia.

Designacion de Directores Generales, los Directores de las Oficinas Académicas son
docentes principales o asociados, con competencia en el area materia de la funcion. Son
designados, a propuesta del Rector, por el Consejo Universitario, previa evaluacion, por un
periodo de hasta tres afios, renovable por una sola vez.

Los directores de las Oficinas Generales Administrativas son funcionarios capacitados en la
materia, docentes o administrativos. Son designados, a propuesta del Rector, por Consejo

1 salvo el caso de las Areas creadas para viabilizar el Sistema Nacional de Inversién Publica.



UNC-OGP/Unidad Técnica de Racionalizacion y Estadistica Cuadro Para Asignacion de Personal - CAP

Universitario, previa evaluacién, por un periodo de hasta tres (03) afios, renovable por una
vez.

Cada Unidad Técnica esta a cargo de un servidor de carrera con categoria de Director
Técnico, nombrado por Consejo Universitario a propuesta del Director de la Oficina
General respectiva, pudiendo ser renovable.

La Direccion Técnica de la Unidad de Admisién de la Oficina General de Desarrollo
Académico, esta a cargo de un docente ordinario. Es nombrado por un periodo de tres (03)
anos, por Consejo Universitario a propuesta del Director de la Oficina General, pudiendo
ser renovable.

La Direccion Técnica de la Unidad Técnica de Sistemas Informaticos, esta a cargo de un
docente ordinario o servidor administrativo de carrera con categoria de Director Técnico.
Es nombrado por un periodo de tres (03) afios, por Consejo Universitario a propuesta del
Rector, pudiendo ser renovable.
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4. ESTRUCTURA ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA

ORGANO ESTRUCTURAL

0 ORGANOS DE GOBIERNO
0.1. ASAMBLEA UNIVERSITARIA
0.2. CONSEJO UNIVERSITARIO

1 ORGANOS DE ALTA DIRECCION
1.1. RECTORADO
1.2.  VICERRECTORADO ACADEMICO
1.3.  VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

2 ORGANOS CONSULTIVOS
2.1. COMISIONES PERMANENTES
2.2. COMISIONES ESPECIALES

3 ORGANOS DE CONTROL INSTITUCIONAL
3.1. OFICINA GENERAL DE CONTROL INSTITUCIONAL

4 ORGANOS DE ASESORAMIENTO
DEPENDIENTES DEL RECTORADO:
4.1. OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION
4.1.01. Unidad Técnica de Planeamiento
4.1.02. Unidad Técnica de Presupuesto
4.1.03. Unidad Técnica de Racionalizaciéon
4.1.04. Comision Permanente de Supervisién y Liquidacién de obras
4.2. OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

5 ORGANOS DE APOYO
DEPENDIENTES DEL RECTORADO
S5.1. SECRETARIA GENERAL
5.1.01. Unidad Técnica de Archivo
5.1.02. Unidad Técnica de Tramite Documentario
5.1.03. Unidad Técnica de Grados y Titulos
5.1.04. Oficina de Enlace Lima
5.2. OFICINA GENERAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL, COOPERACION Y RELACIONES PUBLICAS
5.2.01. Unidad Técnica de Cooperacion y Relaciones Internacionales
5.2.02. Unidad Técnica de Relaciones Publicas y Comunicacion
5.3 UNIDAD TECNICA DE SISTEMAS INFORMATICOS
5.3.01. Area de Produccién
5.3.02. Area de Desarrollo
5.3.03. Area de Soporte
DEPENDIENTES DEL VICERRECTORADO ACADEMICO
5.4. OFICINA GENERAL DE DESARROLLO ACADEMICO
5.4.01. Unidad Técnica de Registro y Matricula
5.4.02. Unidad Técnica de Evaluacion y Acreditacién
5.4.03. Unidad Técnica de Gestiéon Curricular
5.4.04. Unidad Técnica de Auditoria Académica
5.4.05. Unidad Técnica de Admision
5.4.06. Unidad Técnica de Biblioteca
5.4.07. Unidad Técnica de Museo
5.4.08. Unidad Técnica de Laboratorios y Gabinetes
5.5. OFICINA GENERAL DE INVESTIGACION
5.6. OFICINA GENERAL DE EXTENSION, PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
5.6.01. Unidad Técnica de Asistencia Técnica y Capacitacion
5.6.02. Unidad Técnica de Difusion Cultural
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5.7. OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, DEPORTE Y CULTURA
5.7.01. Unidad Técnica de Asuntos Estudiantiles
5.7.02. Unidad Técnica de Asistencia de Salud
5.7.03. Unidad Técnica de Deportes
5.7.04. Unidad Técnica de Comedor y Residencia Universitaria

DEPENDIENTES DEL VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
5.8. OFICINA GENERAL DE ECONOMIA
5.8.01. Unidad Técnica de Contabilidad
5.8.02. Unidad Técnica de Abastecimiento
5.8.03. Unidad Técnica de Tesoreria
5.9. OFICINA GENERAL DE PERSONAL
5.9.01. Unidad Técnica de Control de Personal
5.9.02. Unidad Técnica de Remuneraciones y Pensiones
5.9.03. Unidad Técnica de Escalafén y Capacitacion
5.10. OFICINA GENERAL DE SERVICIOS Y GESTION AMBIENTAL
5.10.01. Unidad Técnica de Mantenimiento Fisico y Mecanico
5.10.02. Unidad Técnica de Seguridad y Transporte
5.10.03. Unidad Técnica de Servicios Electrénicos
5.10.04. Unidad Técnica de Gestion Ambiental
ORGANOS DE LINEA
6.1. ESCUELA DE POST GRADO
6.2. FACULTADES
6.2.01. FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
6.2.01.1. EAP Agronomia
6.2.01.2. EAP Ingenieria Forestal
6.2.01.3. EAP Ingenieria en Industrias Alimentarias
6.2.02. FACULTAD DE EDUCACION
6.2.02.1. EAP Educacién
6.2.2.1.1. CEE. Antonio Guillermo Urrelo
6.2.03. FACULTAD DE INGENIERIA
6.2.03.1. EAP Ingenieria Civil
6.2.3.2. EAP Ingenieria de Sistemas
6.2.03.3. EAP Ingenieria Geolégica
6.2.03.4. EAP Ingenieria Hidraulica
6.2.04. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
6.2.04.1. EAP Enfermeria
6.2.04.2. EAP Obstetricia
6.2.05. FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS
6.2.05.1. EAP Medicina Veterinaria
6.2.06. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
6.2.06.1. EAP Sociologia
6.2.06.2. EAP Turismo y Hoteleria
6.2.07. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS
6.2.07.1. EAP Contabilidad
6.2.07.2. EAP Economia
6.2.07.3. EAP Administracion
6.2.08. FACULTAD DE INGENIERIA EN CIENCIAS PECUARIAS
6.2.08.1. EAP Ingenieria Zootecnista
6.2.09. FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
6.2.09.1. EAP Derecho
6.2.10. FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
6.2.10.1. EAP Medicina Humana
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ORGANOS DESCONCENTRADOS

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

SUB SEDE JAEN (COORDINACION GENERAL)
7.1.01. SUB SEDE JAEN: ESCUELA DE POST GRADO
7.1.02. SUB SEDE JAEN: SECCION EAP ENFERMERIA
7.1.03. SUB SEDE JAEN: SECCION EAP INGENIERIA CIVIL
7.1.04. SUB SEDE JAEN: SECCION EAP INGENIERIA FORESTAL
SUB SEDE CHOTA (COORDINACION GENERAL)
7.2.01. SUB SEDE CHOTA: ESCUELA DE POST GRADO
7.2.02. SUB SEDE CHOTA: SECCION EAP CONTABILIDAD
7.2.03. SUB SEDE CHOTA: SECCION EAP ENFERMERIA
SUB SEDE CELENDIN (COORDINACION GENERAL)
7.3.01. SUB SEDE CELENDIN: EAP INGENIERIA AMBIENTAL
SUB SEDE CAJABAMBA (COORDINACION GENERAL)
7.4.01. SUB SEDE CAJABAMBA: SECCION EAP INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
SUB SEDE BAMBAMARCA (COORDINACION GENERAL)
7.5.01. SUB SEDE BAMBAMARCA: EAP INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS
CENTROS DE PRODUCCION Y PRESTACION DE SERVICIOS
7.6.01. FACULTATIVOS
7.6.02. INTERFACULTATIVOS DEPENDIENTES DEL VICERRECTORADO ACADEMICO
7.6.03. INTERFACULTATIVOS DEPENDIENTES DEL VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
Directorio de Institutos Regionales de Desarrollo
Directorio de Centros Productivos y de Servicios
falta centros desconcentraods

ORGANOS DESCENTRALIZADOS

8.1.

PERSONAS JURIDICAS UNC
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5. DESCRIPCION DE LA ESTRUCTURA DE FORMATO CAP 2011 - UNC

N° de Pagina 1 de XX

[ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL |

IENTIDAD : |Universidad Nacional de Cajamarca |
[SECTOR: [Educacién |
. DENOMINACION DEL ORGANO:
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
Ne CLASIFI- CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CACION TOTAL DEC;_ CARGF? CONFIANZA
1 (2) (3) 4) (5 ® |1 @ (8)
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9) (10) | (11) (12)
Encabezado.

a)
a. Nombre de la Universidad Nacional de Cajamarca
b. Sector al cual pertence la UNC

b) Se anota el nimero de pagina desde el 01 el que sigue del nimero total de paginas que contiene el
CAP.

(I) Denominacion del Cargo: Se indica el nombre del érgano segun D.S. No. 043-2006.
Ej. I. Alta Direccion

(1.1) Denominacién de la Unidad Organica: Se indica el nombre de la unidad organica que se desprende
del 6rgano establecido en (l). Ej. Rectorado.

(1) N°DE ORDEN
En esta columna se coloca en forma correlativa el N° del Cargo. Ejemplo: 1, 2, 3, etc. Cuando se
trata de dos 0 mas cargos similares se consigna los nimeros inicial y final. Ejemplo: 5/9, 10/20,
21/30, etc.

(2) CARGO ESTRUCTURAL
Esta columna contiene la denominacién del cargo segun el clasificador de cargos estructurados y
en orden de jerarquia de ser el caso.

(3) cobiGo
Se indica el cadigo del cargo clasificado, el mismo que tiene como maximo 8
(4)  CLASIFICACION
Contiene la Denominacién del Nivel Remunerativo del Trabajador que desempefia
el respectivo cargo. Ej: SP-D; STE; SAD; F3; etc.
(5) TOTAL
En esta columna se consignar el numero de cargos considerando ocupados y previstos.
(6) y (7) SITUACION DEL CARGO
Condicion de: Ocupado (O) - Previsto (P) indicando el numero respectivo

(8) CARGO DE CONFIANZA

Se indica el numero de ser el caso.
(9) TOTAL UNIDAD ORGANICA

Se consigna el total de cargos por cada Unidad Organica.
(10) Total de cargos Ocupados (O) por cada Unidad Organica.
(11)  Total de cargos Previstos (P) por cada Unidad Organica.
(12) Total de cargos de confianza por cada Unidad Organica.

DEFINICIONES:

ORGANOS: Son las unidades de organizacion que conforman la estructura organica de la
Entidad.

UNIDAD ORGANICA: Es la unidad de organizacion en que se dividen los 6rganos contenidos
en la estructura organica de la entidad.

10
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL ANO 2013
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION

Unidad Técnica de Racionalizacion y Estadistica

ENTIDAD : UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA
SECTOR : EDUCACION
1 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANO DE ALTA DIRECCION
1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : RECTORADO
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL
o P CONFIANZA
RECTORADO
1 Rector Sin clasificar 1 1
2 Asesor de Alta Direccidon D4 | 05 | 064 1 F4 1 1
3 Técnico en Archivo Ill T4 05 | 730 3 ST-A 1 1
4 Técnico Administrativo | T3 05 | 675 3 ST-B 1 1
5 Técnico en Secretariado Il T3 05 | 675 3 ST-E 1 1
6 Auxiliar de Sistemas Administrativos I A4 [ 05 | 160 2 SA-D 1 1
ENLACE LIMA
7 Técnico en Secretariado Il T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2
1 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANO DE ALTA DIRECCION
1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : VICERRECTORADO ACADEMICO
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL
o P CONFIANZA
VICERRECTORADO ACADEMICO
8 Vicerrector Académico Sin clasificar 1 1
9 Asesor de Alta Direccion D4 | 05 | 064 1 F4 1 1
10/12 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Ad 05 | 160 2 SA-D 3 3
13 Técnico Administrativo | T3 05 | 675 3 ST-B 1 1
INSTITUTO DE INVESTIGACION AMBIENTAL
14 Director del Instituto de Investigacion Ambiental Sin clasificar 1 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 3 4 1




1 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANO DE ALTA DIRECCION

1.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(o] P CONFIANZA
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
15 Vicerrector Administrativo Sin Clasificar 1 1
16 Asesor de Alta Direccion D4 05 | 064 1 F4 1 1
17 Ingeniero | Ad 05 | 160 2 SP-D 1 1
18 Técnico Administrativo | T3 05 | 675 3 ST-A 1 1
19 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 05 | 160 2 SA-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2
3 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE CONTROL INSTITUCIONAL
3.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE CONTROL INSTITUCIONAL
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(o] P CONFIANZA
DIRECCION GENERAL

20 Director Oficina General de Control Institucional D4 05 | 295 2 F4 1 1 1
21 Auditor | P3 | 05 | 080 1 F4 1 1

22/25 Auditor | P3 | 05 | 080 1 SP-D 4 2 2
26 Abogado | P3 | 40 | 005 1 SP-D 1 1
27 Técnico Administrativo | T3 05 | 675 3 ST-A 1 1
28 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 05 | 160 2 SA-D 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 5 4 1




DENOMINACION DEL ORGANO

: ORGANOS DE ASESORAMIENTO

4.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(o] P CONFIANZA
DIRECCION GENERAL
29 Director Oficina General de Planificacion Sin clasificar 1 1 1
30 Técnico Administrativo Il T3 05 | 675 ST-B 1 1
Area de Formulacion de Estudios De Preinversion
31 Ingeniero | P3 35 | 435 SP-D 1 1
32 Planificador Il P4 05 | 610 SP-A 1 1
UNIDAD TECNICA DE PLANEAMIENTO
33 Director de Sistemas Administrativos Il D4 | 05 | 295 F3 1 1 1
34 Técnico en Planificacién | P3 05 | 610 ST-E 1 1
35 Planificador | P3 25 | 355 SP-D 1 1
Area de Programacion e Inversiones
36 Planificador Il P4 05 | 610 SP-D 1 1
37 Ingeniero | P3 35 | 435 SP-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE PRESUPUESTO 1
38 Especialista en Finanzas | (Director) D4 | 05 | 295 F3 1 1
39 Especialista en Finanzas | P3 20 | 360 SP-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE RACIONALIZACION Y ESTADISTICA 1
40 Planificador | (Director) D4 | 05 | 295 F3 1 1
41/42 Técnico en Planificacion | P3 05 | 380 ST-E 2 2
43 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 | 05 | 160 SA-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 11 4 4
4 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE ASESORAMIENTO
4.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(o] P CONFIANZA
44 Director Oficina General de Asesoria Juridica D5 | 05 | 295 F4 1 1 1
45/47 Abogado | P4 | 40 | 005 SP-D 3 2 1
48 Técnico Administrativo Il T3 05 | 675 ST-A 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 1




4

DENOMINACION DEL ORGANO

: ORGANOS DE ASESORAMIENTO

4.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SECRETARIA GENERAL
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
49 Secretario General Sin clasificar 1 1 1
UNIDAD TECNICA DE TRAMITE DOCUMENTARIO
Director de la Unidad Técnica de Tramite Documentario
50 (Para presupuestar) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1 1
51 Especialista Administrativo | T3 30 | 707 1 SP-D 1 1
52 Auxiliar de Sistema Administrativo | A3 05 | 160 1 SA-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE ARCHIVO
53 Director de la Unidad Técnica de Archivo (Para Presupuestar)| D4 | 05 | 295 2 F3 1 1
54 Trabajador de Servicios Il Al | 05 | 870 1 SA-C 1 1
UNIDAD TECNICA DE GRADOS Y TITULOS
Director de la Unidad Técnica de Grados y Titulos (Para
55 Presupuestar) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1
56 Auxiliar de Sistemas Administrativos I T3 30 | 707 1 SA-D 1 1
57 Auxiliar de Sistema Administrativo | A3 [ 05 | 160 1 SA-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 4 5 2
4 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE ASESORAMIENTO
4.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL, COOPERACION Y RELACIONES PUBLICAS
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
DIRECCION GENERAL
Director de la Oticina General de Imagen Institucional,
58 Cooperacion y Relaciones Publicas Sin clasificar 1 1 1
59 Técnico Administrativo | T3 05 | 675 3 ST-E 1 1
UNIDAD TECNICA DE RELACIONES PUBLICAS Y
COMUNICACION
Director de la Unidad Técnica de Relaciones Publicas y
60 Comunicaciones D4 | 05 | 295 2 F3 1 1 1
61 Locutor Radioy TV | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
62 Periodista | P3 10 | 600 1 SP-D 1 1
63 Trabajador de Servicios I Obrero 1 1
64 Auxiliar de Sistemas Administrativos || A4 [ 05 | 160 2 SA-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE COOPERACION Y RELACIONES
INTERNACIONALES
Director de la Unidad Técnica de Cooperacién y Relaciones
65 Internacionales (vacante por ocupar cargo directivo) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1
66 Especialista Administrativo | T3 30 | 707 1 SP-D 1 1
67 Técnico Administrativo Il T3 25 | 741 1 ST-A 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 7 3 2




DENOMINACION DEL ORGANO

: ORGANOS DE ASESORAMIENTO

4.5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : UNIDAD TECNICA DE SISTEMAS INFORMATICOS
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(o] P CONFIANZA
68 Director General de Unidad Técnica de Sistemas Informaticos Sin clasificar 1 1 1
69 Asistente Administrativo | T4 05 | 630 2 SP-D 1 1
70/74 Programador de Sistemas PAD | T4 05 | 630 2 ST-E 5 2 3
75 Oficinista | T1 05 | 675 1 SA-D 1 1
76 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il T3 30 | 707 1 SA-D 1 1
77 Transcriptor PAD | SA-D 1 1
78 Técnico de Soporte Informatico T4 05 | 630 2 SA-D 1 1
79 Analista de Sistemas PAD | P3 05 | 050 1 SP-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 9 3 1
5 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE APOYO
5.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE DESARROLLO ACADEMICO
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL
(o] P CONFIANZA
DIRECCION GENERAL
80 Director de la Oficina General de Desarrollo Académico Sin clasificar 1 1 1
81 Auxiliar de Sistemas Administrativos || T4 05 | 707 2 SA-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE REGISTRO Y MATRICULA
82 Técnico Administrativo Il (Director) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1 1
83 Técnico Administrativo | A4 [ 05 | 160 2 ST-A 1 1
84 Técnico Administrativo | A4 [ 05 | 160 2 ST-E 1 1
85 Técnico Administrativo | A4 [ 05 | 160 2 ST-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE EVALUACION Y ACREDITACION
86 Director de Sistemas Administrativos Il Sin clasificar 1 1 1
87/88 Docente Auxiliar Nombrado (DE) RE-AU-DE 2 2
UNIDAD TECNICA DE GESTION CURRICULAR
89 Director de Sistemas Administrativos Il Sin clasificar 1 1 1
90/91 Especialista en Educacion Il P4 25 | 355 2 SP-D 2 2
92 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
UNIDAD TECNICA DE AUDITORIA ACADEMICA
93 Especialista en Educacion | (Director) D4 | 05 | 295 2 SP-A 1 1 1
94 Especialista en Educacion Il P4 | 25 | 355 2 SP-D 1 1
95 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
UNIDAD TECNICA DE ADMISION




96 Director de Sistemas Administrativos Il Sin clasificar 1 1
97 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 | 05 | 160 2 SA-C 1 1
98 Técnico Administrativo | T3 | 05 | 707 1 ST-E 1 1
99 Aucxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 | 05 | 160 2 SA-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE BIBLIOTECA
100 Especialista Administrativo | (Director) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1 1
101 Especialista en Racionalizacion | P3 05 | 050 1 SP-A 1 1
102 Técnico Administrativo | T3 25 | 741 1 ST-B 1 1
103 Trabajador de Servicios Il T3 25 | 741 1 SA-C 1 1
104 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 25 | 100 1 SA-D 1 1
105/106 Auxiliar de Biblioteca | A3 25 | 100 1 SA-D 2 2
107 Auxiliar de Contabilidad | A3 05 | 110 1 SA-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE MUSEO
108 Especialista Administrativo | (Director) T3 30 | 707 1 F3 1 1 1
UNIDAD TECNICA DE LABORATORIOS Y GABINETES
109 Director de Sistemas Administrativos Il D4 | 05 | 295 2 F3 1 1 1
110 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 31 21 10 8
5 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE APOYO
5.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE INVESTIGACION
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
DIRECCION GENERAL
111 Directora de la Oficina General de Investigacion Sin clasificar 1 1 1
112 Ingeniero en Ciencias Agropecuarias Il T3 5 707 1 SP-A 1 1
113 Técnico Administrativo | T3 5 707 1 ST-A 1 1
114 Especialista en Capacitacion | T3 05 | 675 3 SP-D 1 1
CENTRO DE INVESTIGACION Y PROMOCION DE ENERGIAS
NO CONVENCIONALES - CIPENC
115 Director del Cipenc P3 | 45 | 440 1 SP-D 1 1 1
116 Auxiliar de Sistemas Administrativos | A3 05 | 160 1 OBRERO 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 4 2 2

DENOMINACION DEL ORGANO

: ORGANOS DE APOYO




5.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE EXTENSION, PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL
(o] P CONFIANZA
DIRECCION GENERAL
Director de la Oficina General de Extensidn, Proyeccién y
117 Responsabilidad Social Sin clasificar 1 1 1
118 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 25 | 100 SA-D 1 1
119 Ingeniero en Ciencias Agropecuarias | P3 45 | 440 SP-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION
120 Director de Sistemas Administrativos Il D4 | 05 | 295 2 F3 1 1
121 Especialista en Educacion | P3 | 25 | 355 1 SP-D 1 1
122 Medico Veterinario | P3 45 | 530 1 SP-D 1 1
123 Especialista en Finanzas | P3 20 | 360 1 SP-D 1 1
124 Trabajador de Servicios | Al [ 05 | 870 1 OBRERO 1 1
UNIDAD TECNICA DE DIFUSION Y CULTURA
125 Director de Sistemas Administrativos Il D4 | 05 | 295 2 F3 1 1
126 Ingeniero en Ciencias Agropecuarias | T3 5 707 1 SP-A 1 1
127 Aucxiliar de Sistemas Administrativos |l A3 [ 25 | 100 1 SA-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 2 9 1
5 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE APOYO
5.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, DEPORTE Y CULTURA
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(0] P CONFIANZA
DIRECCION GENERAL
Director de la Oficina General de Bienestar Universitario,
128 Deporte y Cultura Sin clasificar 1 1 1
129 Auxiliar de Sistemas Administrativos | A3 [ 05 | 160 1 SA-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES
130 Asistente Social | (Directora) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1
131 Asistente Social | D4 | 05 | 295 2 Vi 1 1
132 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
UNIDAD TECNICA DE ASISTENCIA DE SALUD
133 Enfermera | (Directora) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1
134 Cirujano Dentista | P3 50 | 215 1 \Y 1 1
135/136 Psicologo | A3 05 | 160 1 \Y 2 2
137 Médico | A3 05 | 160 1 [\ 1 1
138 Técnico en Enfermeria | A3 [ 05 | 160 1 I 1 1
139 Nutricionista | P3 50 | 535 1 \Y, 1 1




140 Médico Il P4 | 50 | 525 2 | 1 1
141 Obstetriz | P3 50 | 540 1 | 1 1
142 Asistente Social | P3 55 | 078 1 Vi 1 1
UNIDAD TECNICA DE DEPORTES
143 Técnico Administrativos Il (Director) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1 1
144/145 Auxiliar de Sistema Administrativo Il A3 25 | 100 1 SA-D 2 2
146/147 Entrenador de Deportes | P3 25 | 330 1 SP-D 2 2
148 Trabajador de Servicios Il A3 | 05 | 160 1 OBRERO 1 1
UNIDAD TECNICA DE COMEDOR Y RESIDENCIA
UNIVERSITARIA
149 Auxiliar de Laboratorio | (Director) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1
150 Nutricionista | P3 50 | 535 1 \Y) 1 1
151/170 Auxiliar de Sistemas Administrativo Il A3 25 | 100 1 SA-D 20 20
171 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 44 10 34 2
5 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE APOYO
5.5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE ECONOMIA
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
DIRECCION GENERAL
172 Director General de la Oficina General de Economia Sin clasificar 1 1 1
173 Programador de Sistemas PAD | T3 05 | 675 3 ST-E 1 1
UNIDAD TECNICA DE CONTABILIDAD
174 Especialista en Finanzas | (Director) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1 1
175 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
176/178 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 25 | 100 1 SA-D 3 3
179/181 Especialista en Finanzas | P3 20 | 360 1 SP-D 3 2 1 1
Area de Control de Proyectos- PREVISTO
182 Especialista Administrativo | P3 05 | 338 1 SP-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE ABASTECIMIENTO
183 Especialista en Finanzas | (Director) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1 1
184 Especialista en Finanzas | P3 20 | 360 1 SP-D 1 1
185/186 Especialista Administrativo | P3 05 | 338 1 SP-D 2 2
187 Especialista Administrativo | P3 05 | 338 1 SP-C 1 1
188 Contador | P3 | 05 | 225 1 SP-D 1 1
189 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-B 1 1
190/191 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-C 2 2




192/202 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 25 | 100 1 SA-D 11 5 6
203 Aucxilar de Sistemas Administrativos | A3 05 | 160 1 SA-D 1 1
204 Trabajador de Servicios | Al | 05 | 870 1 SA-D 1 1
205 Oficinista | A2 05 | 550 1 SA-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE TESORERIA
206 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il D4 | 05 | 295 2 SA-D 1 1
207/209 Especialista en Finanzas | P3 20 | 360 1 SP-D 3 3
210/211 Especialista Administrativo | P3 05 | 338 1 SP-D 2 2
212 Técnico Administrativo | T4 05 | 195 1 F3 1 1 1
213 Técnico Administrativo | T4 05 | 195 1 F1 1 1
214 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-A 1 1
215 Técnico En Finanzas | T4 20 | 765 1 ST-E 1 1
216 Trabajador de Servicios | Al | 05 | 870 1 SA-D 1 1
217 Auxiliar Administrativo Il A4 | 05 | 160 2 SA-D 1 1
218 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 25 | 100 1 SA-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 47 32 15 5
5 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE APOYO
5.6 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE PERSONAL
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(0] P CONFIANZA
DIRECCION GENERAL
219 Director General de la Oficina General Personal Sin clasificar 1 1 1
220 Aucxiliar de Sistemas Administrativos | A4 | 05 | 160 1 SA-D 1 1
221 Trabajador de Servicios | Al [ 05 | 870 1 SP-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE CONTROL DE PERSONAL
222 Técnico en Contabilidad | (Directora) P3 | 25 | 355 1 F3 1 1 1
223 Técnico Administrativo Il T4 | 05 | 707 2 ST-A 1 1
224/225 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 05 | 160 1 SA-D 2 2
UNIDAD TECNICA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES
226 Especialista en Finanzas | (Director) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1
227 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-C 1 1
228 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
229 Trabajador de Servicios | T3 | 05 | 707 1 SA-D 1 1
230 Auxiliar de Sistemas Administrativos | T3 05 | 707 1 SA-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE ESCALAFON Y CAPACITACION
231 Especialista Administrativo | (Director) D4 | 05 | 295 2 F3 1 1 1
232 Técnico en Archivo Il T3 05 | 730 2 STB 1 1
233 Auxiliar de Sistemas Administrativos |l A3 [ 05 | 160 1 SAD 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 12 3 3
5 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE APOYO

5.7

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA

: OFICINA GENERAL DE SERVICIOS Y GESTION AMBIENTAL




SITUACION DEL CARGO

CARGO DE

N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL
0 P CONFIANZA
DIRECCION GENERAL
234 Ingeniero | (Director) D4 | 05 | 295| 2 F3 1 1 1
235 Técnico Administrativo | T3 05 | 675 3 ST-A 1 1
236 Auxiliar de Sistemas Administrativos | A3 05 | 160 1 SA-D 1 1
Area de Ejecucion de Expedientes Técnicos y Estudios
Definitivos /PROYECTADO)
237 Analista de Sistemas PAD | P3 5 50 1 SP-A 1 1
238/240 Ingeniero | P4 [ 35 | 435 2 SP-D 3 1 2
Area de Evaluacion de Expedientes Técnicos y Estudios
Definitivos (PROYECTADO)
241/242 Ingeniero Il P4 | 35 | 435 2 SP-A 2 2
Area de Formulacion de Expedientes Técnicos y Estudios
Definitivos (PROYECTADO)
243 Ingeniero Il P4 35 | 435 2 SP-A 1 1
244 Dibujante IlI T4 | 35 [ 255 | 3 ST-A 1 1
245 Topografo | T3 35 | 865 1 ST-E 1 1
Area de Supervicion y Liquidacion
246/248 Ingeniero | P4 [ 35 | 435 2 SP-A 3 3
249 Especialista en Sistemas Administrativos | P3 5 338 1 SP-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE MANTENIMIENTO FiSICO Y
MECANICO
250 Técnico en Planificacion | (Director) D4 | 05 | 295| 2 F3 1 1 1
251 Técnico de Laboratorio | T4 | 50 | 785 1 ST-A 1 1
252 Técnico Administrativo | T3 05 | 675 3 ST-B 1 1
253 Técnico Administrativo | T3 05 | 675 3 ST-D 1 1
254 Técnico en Impresiones | T3 10 | 770 1 STE 1 1
255 Mecanico Il T3 | 05 [ 510 2 STE 1 1
256 Trabajador de Servicios I A2 5 | 870 2 SA-B 1 1
257 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 | 05 | 160 2 SA-B 1 1
258 Aucxiliar de Artesania Il A2 | 30 | 90 2 SA-C 1 1
259 Trabajador de Servicios Il A2 5 | 870 2 SA-C 1 1
260/263 Trabajador de Servicios | A2 5 870 1 SA-D 4 4
264 Aucxiliar de Artesania | A2 | 30 | 90 1 SA-D 1 1
265/266 Auxiliar de Sistemas Administrativos | A3 05 | 160 1 SA-D 2 1 1
267 Trabajador de Servicios I A2 5 | 870 ]| 2 SA-D 1 1
268/270 Mecanico | T3 | 05 (510 1 SA-E 3 1 2
271/273 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 05 | 160 2 SA-D 3 3
274/276 Trabajador de Servicios I A2 5 870 2 OBRERO 3 3
277/278 Electricista | T2 45 | 320 1 ST-E 2 2
279/280 Artesano | T2 1 30 [060| 1 ST-E 2 2
281/282 Mecanico Electronico | T2 10 | 515 1 ST-E 2 2
283/284 Chofer | T2 | 60 [ 245| 1 ST-E 2 2
UNIDAD TECNICA DE SEGURIDAD Y TRANSPORTE




285 Especialista de Abastecimientos | (Director) D4 | 05 | 295 F3 1 1
286/287 Especialista Administrativo | P3 05 | 338 SP-D 2 1 1
288/290 Técnico en Transportes | ST-B 3 3
291/295 Técnico en Transportes | ST-C 5 5
296 Chofer Il T3 60 | 245 2 ST-C 1 1
297 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-D 1 1
298 Chofer | T2 60 | 245 1 ST-E 1 1
299/300 Chofer Il T3 60 | 245 2 ST-E 2 2
300/347 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 05 | 160 2 SA-D 50 50
348/350 Trabajador de Servicios Il A2 5 870 2 OBRERO 3 3
UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS ELECTRONICOS
351 Ingeniero en Ciencias Agropecuarias | (Director) D4 05 | 295 2 F3 1 1
352 Oper. Central Telefénica | Ad 10 | 555 1 SA-D 1 1
353 Auxiliar de Electricidad | Ad 25 | 115 1 SA-D 1 1
354 Mecdnico | T3 05 | 510 1 SA-D 1 1
355 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
UNIDAD TECNICA DE GESTION AMBIENTAL
356 Ingeniero en Ciencias Agropecuarias Il (Director) D4 05 | 295 2 F3 1 1
357 Tecnico Agropecuario Il T3 45 | 715 2 ST-A 1 1
358 Trabajador de Servicios Il A2 5 870 2 SA-B 1 1
359 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 05 | 160 2 SA-B 1 1
360 Trabajador de Servicios Il A2 5 870 2 SA-C 1 1
361 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 05 | 160 2 SA-D 1 1
362/373 Trabajador de Servicios | Al | 05 | 870 1 SA-D 12 12
374/379 Auxiliar en Sistemas Administrativos | A3 05 | 160 1 SA-D 6 6
380/400 Trabajador de Servicios Il A2 5 870 2 OBRERO 21 21
UNIDAD TECNICA DE PROYECTOS PREVISTO
401 Director de Sistemas Administrativos Il D4 | 05 | 295 2 F3 1 1
402 Economista | P3 20 | 305 1 SP-D 1 1
403 Especialista Administrativo | P3 | 05 | 338 1 SP-D 1 1
404 Técnico en Ingenieria | T4 35 | 775 1 ST-E 1 1
405 Topografo | T3 35 | 865 1 ST-E 1 1
406 Trabajador de Servicios Il A2 | 05 | 870 2 SA-D 1 1
407 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 | 05 | 160 2 SA-D 1 1
UNIDAD TECNICA DE OBRAS PREVISTO
408 Director de Sistemas Administrativos Il D4 | 05 | 295 2 F3 1 1
409 Ingeniero | P3 35 | 435 1 SP-D 1 1
410 Técnico en Ingenieria | T4 35 | 775 1 ST-E 1 1
411/416 Trabajador de Servicios Il A2 | 05 | 870 2 SA-D 6 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA 186 96 90
6 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE LINEA

6.1

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA

: ESCUELA DE POST GRADO




SITUACION DEL CARGO

CARGO DE

Ne DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL
0 P CONFIANZA
417 Director de la Escuela de Post Grado Sin Clasificar 1 1
418 Director de la Seccién de Ciencias Veterinarias Sin Clasificar 1 1
419 Director de la Seccién de Educacién Sin Clasificar 1 1
420 Director de la Seccién de Ingenieria Sin Clasificar 1 1
421 Director de la Seccién de Planificacidn para el Desarrollo Sin Clasificar 1 1
Director de la Seccién de Recursos Naturales y Medio
422 Ambiente Sin Clasificar 1 1
423 Director de la Seccion de Salud Sin Clasificar 1 1
424 Director de la Seccién de Ciencias Econdmicas Sin Clasificar 1 1
425 Secretario Académico Sin Clasificar 1 1
426 Especialista en Finanzas | P3 20 | 360 1 SA-D 1 1
427/433 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Ad 05 | 160 2 SA-D 7 7
434 Programador de Sistemas PAD | T3 05 | 630 1 ST-E 1 1
435/436 Técnico en Biblioteca | T3 25 | 741 1 SD-A 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 20 9 11
6 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE LINEA
6.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
DECANATO
437 Decano Sin clasificar 1 1
438 Técnico Administrativo Il T3 05 | 675 3 ST-A 1 1
SECRETARIA ACADEMICA
439 Secretario Académico Sin Clasificar 1 1
440 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-C 1 1
441 Auxiliar de Sistemas Administrativos | A3 05 | 160 1 SA-D 1 1
442/445 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Ad 05 | 160 2 SA-D 4 1 3
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE AGRONOMIA
446 Jefe de Departamento Académico de Agronomia Sin Clasificar 1 1
447/458 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 12 11 1
459 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 1 1
450 Docente Auxiliar Nombrado (DE) RE-AU-DE 1 1
451/465 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 15 15
466/468 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 3 3
469/472 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 4 4
473 Especialista Administrativo | P3 05 | 338 1 SP-D 1 1
474/476 Ingeniero en Ciencias Agropecuarias | P3 45 | 440 1 SP-D 3 3
477 Técnico en Capacitacion y Difusion | T4 25 | 745 1 ST-A 1 1




478 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-B 1 1
479 Técnico en Capacitacidn y Difusion | T4 25 | 745 1 ST-B 1 1
480 Auxiliar de laboratorio | A3 [ 45 | 137 1 SA-D 1 1
481/483 Trabajador de Servicios Il A2 | 05 | 870 2 OBRERO 3 3
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA FORESTAL
484 Jefe de Departamento Académico de Ingenieria Forestal Sin Clasificar 1 1
485 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 1 1
486/489 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 4 1 3
490/491 Docente Auxiliar (DE) RE-AU-DE 2 2
492/494 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 3 2 1
495/500 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 7 7
500/502 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-C-TC 3 3
503 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-C-TP 1 1
504 Analista de Sistemas PAD | P3 05 50 1 SP-A 1 1
505 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 [ 05 | 160 2 SA-B 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA EN
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS (proyectado)
Jefe de Departamento Académico de Ingenieria en Industrias
506 Alimentarias Sin Clasificar 1 1
507/516 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 10 10
517 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 2 ST-A 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE AGRONOMIA
518 Director EAP de Agronomia Sin Clasificar 1 1
519 Técnico Administrativo Il T3 05 | 675 3 ST-C 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA
FORESTAL
520 Director de EAP Ingenieria Forestal Sin Clasificar 1 1
521 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 [ 05 | 160 2 SA-B 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA EN
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
522 Director de EAP de Ingenieria en Industrias Alimentarias Sin Clasificar 1
523/524 Trabajador de Servicios | A2 05 | 870 1 SA-D 2
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE AGRONEGOCIOS
525 Director de EAP de Agronegocios - Bambamarca Sin Clasificar 1 1
526 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 2 ST-E 1 1
CENTROS DE INVESTIGACION
527 Técnico en Laboratorio | T4 | 50 | 785 1 ST-B 1 1
528 Técnico Agropecuario | T2 45 | 715 1 ST-E 1 1
529/530 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Ad 05 | 160 2 SA-D 2 2
531 Trabajador de Servicios Il A2 [ 05 | 870 | 2 OBRERO 1 1
532 Director Centro Investigaciones Agrometereologicas RE-PR-DE 1 1




533 Director Centro Investigacion de Ecosistemas Andinos Sin Clasificar 1 1
534 Director Centro Investigacion Programa de Maiz Sin Clasificar 1 1
535 Director Centro Investigacion Programa de Papa Sin Clasificar 1 1
CENTROS DE EXTENSION Y PROYECCION
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS (S.E.S.A.)
536 Trabajador en Servicios Il A2 | 05 | 870 2 ST-C 1 1
537 Auxiliar de Artesania | Al 30 | 090 1 SA-D 1 1
538/539 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Al 05 | 870 2 SA-D 2 2
540 Trabajador de Servicios | A2 | 05 | 870 1 SA-D 1
541/545 Trabajador de Servicios Il A2 | 05 | 870 2 OBRERO 5
BIBLIOTECAS ESPECIALIZADAS
546/550 Trabajador de Servicios Il A2 | 05 | 870 2 OBRERO 5 2 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 126 79 47
6 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE LiINEA
6.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : FACULTAD DE EDUCACION
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
DECANATO
551 Decano Sin Clasificar 1 1
552 Técnico Administrativo | T3 5 707 1 ST-A 1 1
553 Trabajador de Servicios | A2 | 05 | 870 1 SA-D 1 1
554 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Al 05 | 870 2 SA-D 1 1
SECRETARIA ACADEMICA
555 Secretario Académico Sin Clasificar 1 1
556 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Al 05 | 870 2 SA-D 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION
Jefe de Departamento Académico de Ciencias de la
557 Educacion Sin Clasificar 1 1
558/566 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 9 2 7
567/572 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 6 6
573 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 1 1
574/576 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 3 3
577/590 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 14 4 10
591/598 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 8 8
599 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-E 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO IDIOMAS NATIVOS Y
EXTRANJEROS
600 Jefe de Departamento Académico de Idiomas y Literatura Sin Clasificar 1 1
601/607 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 7 1 6




608 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 1 1
609 Docente Asociado (TC) RE-AS-TC 1 1
610 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 1 1
611/615 Docente Auxiliar Contratado (TC-CP) RE-AU-C-TC 5 1 4
616/618 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 3 3
619/621 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 3 3
DEPARTAMENTO ACADEMICO LENGUAIJE Y LITERATURA
622 Jefe de Departamento Académico de Idiomas y Literatura Sin Clasificar 1 1
623 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 1 1
624/627 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 4 4
628/629 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 2 2
630/633 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 4 4
634/638 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 5 3 2
639/643 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 5 2 3
644/645 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Al 05 | 870 2 SA-D 2 2
DEPARTAMENTO ACADEMICO CIENCIAS QUIMICAS Y
DINAMICAS
Jefe de Departamento Académico de Ciencias Quimicas y
646 Dindmicas Sin Clasificar 1 1
647/656 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 10 8 2
657/661 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 5 4 1
662 Docente Auxiliar Nombrado (DE) RE-AU-N-TC 1 1
663/665 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 3 3
666/667 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 2 2
668/669 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 2 2
670 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-B 1 1
671 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Al | 05 | 870 2 SA-D 1 1
672 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-E 1 1
673 Auxiliar de Laboratorio | A3 [ 45 ([ 137 1 SA-D 1 1
674/677 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Al 05 | 870 2 SA-D 4 4
678 Trabajador de Servicios Il A2 5 870 2 OBRERO 1 1
679 Técnico de Laboratorio | T4 50 | 785 1 OBRERO 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MATEMATICAS
680 Jefe de Departamento Académico de Matemadticas Sin Clasificar 1 1
681/694 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 14 10 4
695/703 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 9 4 5
704/705 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 2 2
706/709 Docente Auxiliar Contratado (TC - CP) RE-AU-C-TC 4 1 3
710/714 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-C-TC 5 4 1
715/717 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-C-TP 3 2 1
718 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Al | 05 | 870 2 SA-D 1 1

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL EDUCACION




719 Director de EAP de Educacion Sin Clasificar 1 1
720 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Al 05 | 870 SA-D 1 1
CEE ANTONIO GUILERMO URRELO
721 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 1 1
722/728 EQ. Profesor TC 24 Horas | 7 7
729/732 Profesor TC 24 Horas | 4 4
733 Profesor TC 20 Horas | 1 1
734 Profesor TC 40 Horas I} 1 1
735/737 Profesor TC 40 Horas | 3 3
738/751 EQ. Profesor TC 30 Horas | 14 14
752 Profesor TC 12 Horas | 1 1
753 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 STE 1 1
754 Auxiliar de Sistemas Administrativos | A3 05 | 160 SA-D 1 1
755 Auxiliar Educacion Inicial | 2 2
756 Auxiliar Educacion Primaria | 1 1
757 Auxiliar Educacion Secundaria | 1 1
CENTRO DE INVESTIGACION
758 Director del Centro de Investigaciones Educativas Sin Clasificar 1 1
BIBLIOTECA ESPECIALIZADA
759 Técnico Administrativo | T3 25 | 741 ST-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 210 128 82
6 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE LINEA
6.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : FACULTAD DE INGENIERIA
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(o] P CONFIANZA
DECANATO
760 Decano Sin Clasificar 1 1
761 Técnico Administrativo | T3 25 | 741 ST-C 1 1
762 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Al 05 | 870 SA-D 1 1
763 Trabajador de Servicios Il A2 5 870 OBRERO 1 1
SECRETARIA ACADEMICA
764 Secretario Academico Sin Clasificar 1 1
765 Especialista Administrativo | P3 5 338 SPD 1 1
766 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Al 05 | 870 SA-D 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DE LA
INGENIERIA
Jefe de Departamento Académico de Ciencias de la
767 Ingenieria Sin Clasificar 1 1
768/783 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 16 10 6
784 Docente Principal (TC) RE-PR-TC 1 1




785/793 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 9 2
794/795 Docente Asociado (TC) RE-AS-TC 2 1
796 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 1 1
797/800 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 4 4
801/804 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 4 4
805 Ingeniero | P3 35 | 435 1 SP-D 1 1
806 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-D 1 1
807/809 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 50 | 785 2 SA-D 3 1 2
810 Trabajador de Servicios Il A2 5 870 2 OBRERO 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE FiSICA
811 Jefe de Departamento Académico de Fisica Sin Clasificar 1 1
812/819 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 8 7 1
820/821 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 2 2
822 Docente Auxiliar Nombrado (DE) RE-AU-N-DE 1 1
823/827 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 5 5
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE LOS
RECUROS HIDRICOS
Jefe de Departamento Académico de Ingenieria de los
828 Recursos Hidricos Sin Clasificar 1 1
829/831 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 3 2 1
832 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 1 1
833 Docente Asociado (TC) RE-AS-TC 1 1
834 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 1 1
835/840 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 6 6
841/843 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 3 3
844/847 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 4 4
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE SISTEMAS, ESTADISTICA E
INFORMATICA
Jefe de Departamento Académico de Sistemas, Estadistica e
848 Informatica Sin Clasificar 1 1
849/863 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 15 10 5
864 Docente Principal (TC) RE-PR-TC 1 1
865/868 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 4 3 1
869/871 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 3 1 2
872/879 Docente Auxiliar Contratado (TC-CP) RE-AU-C-TC 8 2 6
880/884 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 5 5
885/887 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 3 3
888 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 50 | 785 2 SA-D 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE GEOLOGICA
889 Jefe de Departamento Académico de Ingenieria Geoldgica Sin Clasificar 1 1
890/891 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 2 1 1
892/897 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 6 4 2
898 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 1 1
899/901 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 3 3




902/907 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 6 6
908 Secretaria (o) Il T2 05 | 675 2 ST-E 1 1
909/910 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-E 2
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
911 Director de EAP de Ingenieria Civil Sin Clasificar 1 1
912 Técnico en Secretariado Il T2 05 | 675 2 ST-E 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE
SISTEMAS
913 Director de EAP de Ingenieria Civil Sin Clasificar 1 1
914 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 2 ST-E 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA
GEOLOGICA
915 Director de EAP de Ingenieria Geoldgica Sin Clasificar 1 1
916 Técnico de Archivo Il T3 05 | 730 2 ST-B 1 1
917 Secretaria (0) Il T2 | 05 | 675 2 ST-E 1 1
918 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 [ 50 | 785 2 SA-D 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA
HIDRAULICA
919 Director de EAP de Ingenieria Hidraulica Sin Clasificar 1 1
920 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 1 1
921 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 2 ST-E 1 1
922 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 50 | 785 2 SA-D 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE
MINAS
923 Director de la EAP de Ingenieria de Minas RE-AU-C-TC 1 1
924/938 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 15 15
939 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 [ 50 | 785 2 SA-D 1 1
940 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 2 ST-E 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA
METALURGICA
941/956 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 16 16
957 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 2 ST-E 1 1
CENTRO DE INVESTIGACION
Director del Centro de Investigacion Tecno. Aprop. Elem.
958 Estructurales de Vivienda Econdmica Sin Clasificar 1 1
BIBLIOTECA ESPECIALIZADA
959 Técnico Administrativo Il T3 25 | 741 1 ST-A 1 1
960 Técnico en Biblioteca | T3 25 | 741 1 ST-E 1 1
961 Auxiliar de Biblioteca | A3 [ 25 | 100 1 SA-B 1 1
962 Trabajador de Servicios Il A2 [ 05 | 870 | 2 OBRERO 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 203 93 110




DENOMINACION DEL ORGANO

: ORGANOS DE LINEA

6.5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
DECANATO
963 Decano Sin Clasificar 1 1
964 Técnico Administrativo | T3 05 | 675 3 ST-A 1 1
965 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 | 05 | 160 2 SA-D 1 1
SECRETARIA ACADEMICA
966 Secretario Académico Sin Clasificar 1
967/968 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Ad 05 | 160 2 SA-D 2
CENTRO LA HUARACLLA
969 Docente Auxiliar (TC) 40 Horas Sin Clasificar 1 1
970 Médico Il P4 | 50 (525 ] 2 SP-D 1 1
971 Obstetriz | P3 | 50 | 540 1 SP-D 1 1
972 Enfermera (o) | P3 | 50 | 325 1 SP-D 1 1
973 Auxiliar de Asistencia Social | A2 55 | 095 1 SA-D 1 1
974 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 | 05 | 160 2 SA-D 1 1
975 Trabajador de Servicios Il Al | 05 | 870 1 OBRERO 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
976 Jefe de Departamento Académico de Ciencias Biologicas Sin Clasificar 1 1
977/991 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 15 10 5
992/999 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 8 5 3
1000/1001 Docente Asociado (TC) RE-AS-TC 2 2
1002 Docente Auxiliar Nombrado (DE) RE-AU-N-DE 1 1
1003/1006 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 4 4
1007 Docente Auxiliar Contratado (TC-CP) RE-AU-C-TC 1 1
1008/1012 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 5 5
1013/1019 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 7 7
1020 Técnico en Laboratorio Il T4 50 | 785 1 ST-B 1 1
1021 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-C 1 1
1022 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 2 ST-E 1 1
1023 Auxiliar de Laboratorio | A3 45 | 137 1 SA-C 1 1
1024 Auxiliar de Biblioteca | A3 25 | 100 1 SA-D 1 1
1025/1026 Auxiliar de Laboratorio | A3 45 | 137 1 SA-D 2 2
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENFERMERIA
1027 Jefe de Departamento Académico de Enfermeria Sin Clasificar 1 1
1028/1045 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 18 14 4
1046 Docente Principal (TP) RE-PR-TP 1 1




1047/1051 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 5 3 2
1052 Docente Asociado (TC) RE-AS-TC 1 1
1053 Docente Asociado (TP) RE-AS-TP 1 1
1054/1063 Docente Auxiliar Contratado (TC-CP) RE-AU-C-TC 10 4 6
1064/1074 Docente Auxiliar Contratado (TP-CP) RE-AU-C-TP 11 7 4
1075/1080 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 6 6
1081/1082 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 2 2
1083 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 ST-E 1 1
1084 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 | 05 | 160 SA-D 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA
1085 Jefe de Departamento Académico de Obstetricia Sin Clasificar 1 1
1086/1096 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 11 6 5
1097/1099 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 3 2 1
1100/1102 Docente Asociado (TP) RE-AS-TP 3 3
1103/1112 Docente Auxiliar Contratado (TC-CP) RE-AU-C-TC 10 4 6
1113/1117 Docente Auxiliar Contratado (TP-CP) RE-AU-C-TP 5 5
1118/1121 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TC 4 4
1122 Trabajador de Servicios Il Al | 05 | 870 OBRERO 1 1
1123 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 ST-E 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE ENFERMERIA
1124 Director de EAP de Enfermeria Sin Clasificar 1 1
1125 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 | 05 | 160 SA-D 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
1126 Director de EAP de Obstetricia Sin Clasificar 1 1
1127 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 ST-E 1 1
CENTRO DE INVESTIGACION
1128 Director Centro Investigacion Sin Clasificar 1 1
BIBLIOTECA ESPECIALIZADA
1129/1130 Auxiliar de Biblioteca | T3 | 25 | 741 SA-D 2 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 168 112 56
6 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE LINEA
6.6 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
DECANATO
1131 Decano Sin Clasificar 1 1
1132 Tecnico Secretaria Il T3 05 | 675 ST-A 1 1
SECRETARIA ACADEMICA




1133 Secretario Académico Sin Clasificar 1 1
1134 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 | 05 | 160 2 SA-D 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS VETERINARIAS
1135 Jefe de Departamento Académico de Ciencias Veterinarias Sin Clasificar 1 1
1136/1153 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 18 17 1
1154 Docente Principal (TC) RE-PR-TC 1
1155/1158 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 4 1
1159/1160 Docente Auxiliar Nombrado (DE) RE-AU-N-DE 2 2
1161/1165 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 5 5
1166/1167 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 2 2
1168 Tecnico Administrativo Il T2 05 | 675 2 ST-D 1 1
1169/1170 Médico Veterinario | P3 45 | 530 1 SP-D 2 2
1171 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-C 1 1
1172 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 | 05 | 160 2 SA-D 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE MEDICINA
VETERINARIA
1173 Director de EAP de Medicina Veterinaria Sin Clasificar 1 1
1174 Tecnico Administrativo Il T2 05 | 675 2 ST-A 1 1
CENTRO DE INVESTIGACION
1175 Director Centro Investigacion de Ciencias Veterinarias Sin Clasificar 1 1
1176 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 [ 05 | 160 2 SA-D 1 1
BIBLIOTECA ESPECIALIZADA DE LA FACULTAD
1177 Aucxiliar de Biblioteca | T3 25 | 741 1 SA-B 1 1
1178 Técnico en Biblioteca | T3 25 | 741 1 SA-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 48 37 11
6 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE LiINEA
6.7 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(o] P CONFIANZA
DECANATO
1179 Decano Sin Clasificar 1 1
1179 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 | 05 | 160 1 SA-D 1 1
SECRETARIA ACADEMICA
1180 Secretario Académico Sin Clasificar 1 1




1181 Trabajador de Servicios | Tl 05 | 675 1 SA-D 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS SOCIALES
1182 Jefe de Departamento Académico de Ciencias Sociales Sin Clasificar 1 1
1183/1200 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 18 17 1
1201 Docente Principal (TC) RE-PR-TC 1 1
1202/1204 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 3 3
1205 Docente Auxiliar Nombrado (DE) RE-AU-N-TC 1 1
1206/1211 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-C-TC 6 2
1212/1213 Docente Auxiliar Contratado (TP) RE-AU-C-TC 2 2
1214/1221 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 8 8
1222/1224 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 3 3
1225 Jefe de Practica 1 1
1226 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 2 ST-E 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE SOCIOLOGIA
1227 Director de EAP de Sociologia Sin Clasificar 1 1
1228 Aucxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 | 05 | 160 1 SA-D 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE TURISMO Y
HOTELERIA (PROYECTADO)
1229 Director de EAP de Turismo y Hoteleria (Proyectado) Sin Clasificar 1 1
1230 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A3 | 05 | 160 1 SA-D 1 1
CENTRO DE INVESTIGACION
1231 Director Centro Investigacion Folkloricas Sin Clasificar 1 1
BIBLIOTECA ESPECIALIZADA DE LA FACULTAD
1232 Técnico Administrativo | T3 25 | 741 1 ST-D 1 1
1233 Técnico en Biblioteca | T3 25 | 741 1 ST-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 56 46 10
6 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE LINEA
6.8 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, CONTABLES Y ADMINISTRATIVAS
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(0] P CONFIANZA
DECANATO
1234 Decano Sin Clasificar 1 1
1235 Técnico Administrativo | T3 05 | 675 3 ST-E 1 1
1236 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 [ 05 | 160 2 SA-D 1 1
SECRETARIA ACADEMICA




1237 Secretario Académico Sin Clasificar 1 1
1238 Oficinista | T1 | 05 | 675 SA-D 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO CONTABLE Y
ADMINISTRATIVO
1239 Jefe de Departamento Académico Contable y Administrativo Sin Clasificar 1 1
1240/1255 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 16 12 4
1256 Docente Asociado (TC) RE-AS-TC 1 1
1257/1266 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 10 8 2
1267/1269 Docente Auxiliar (DE-CP) RE-AU-DE 3 3
1270 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 1 1
1271/1283 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 13 8 5
1284/1290 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 7 7
1291/1293 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 3 3
1294 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 ST-E 1 1
1295 Trabajador de Servicios | Al | 05 | 870 OBRERO 2 2
1296 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 [ 05 | 160 SA-D 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
1297 Jefe de Departamento Académico de Economia Sin Clasificar 1 1
1298/1306 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 9 7 2
1307/1313 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 7 3 4
1314/1317 Docente Auxiliar Nombrado (DE) RE-AU-N-DE 4 3 1
1318/1327 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 10 4 6
1328/1330 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 3 3
1331 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 1 1
1332 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 ST-E 1 1
1333 Trabajador de Servicios Il A2 | 05 | 870 OBRERO 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION
(PREVISTO)
1334 Jefe de Departamento Académico de Administracion Sin Clasificar 1 1
1335/1339 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 5 5
1340 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 ST-E 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
1341 Director de EAP de Contabilidad Sin Clasificar 1 1
1342 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il T2 05 | 675 SA-D 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE ECONOMIA
1343 Director de EAP de Economia Sin Clasificar 1 1
1344 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il T2 05 | 675 SA-D 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
1345 Director de EAP de Administracion Sin Clasificar 1 1
1346 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il T2 05 | 675 SA-D 1 1
CENTROS DE INVESTIGACION
1347 Director Centro Investigaciones Econdémicas Sin Clasificar 1 1




1348 Director Centro Investigaciones Contables Sin Clasificar 1 1
BIBLIOTECA ESPECIALIZADA

1349 Electricista IlI T3 25 | 741 1 ST-A 1 1
1350 Trabajador de Servicios Il T3 25 | 741 1 OBRERO 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 118 58 60
6 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE LiINEA
6.9 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : FACULTAD DE INGENIERIA EN CIENCIAS PECUARIAS
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
DECANATO
1351 Decano Sin Clasificar 1 1
1352 Técnico Administrativo | T3 | 05 | 675 3 ST-C 1 1
SECRETARIA ACADEMICA
1353 Secretario Académico Sin Clasificar 1 1
1354 Técnico Administrativo Il Tl 05 | 675 1 ST-A 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS PECUARIAS
1355 Jefe de Departamento Académico de Ciencias Pecuarias Sin Clasificar 1 1
1356/1361 Docente Principal (DE) RE-AU-N-TC 6 5 1
1362 Docente Asociado (TC) RE-AS-TC 1 1
1363/1364 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 2 1 1
1365/1366 Docente Auxiliar Nombrado (DE) RE-AU-N-DE 2 1 1
1367/1368 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 2 2
1369/1374 Docente Auxiliar Contratado (TC-CP) RE-AU-C-TC 6 1 5
1375 Docente Auxiliar Contratado (TP-CP) RE-AU-C-TC 1 1
1376/1378 Docente Auxiliar Invitado (TP-CP) RE-AU-I-TP 3 3
1379 Técnico Administrativo Il T4 05 | 707 2 ST-B 1 1
1380 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 | 05 | 160 2 SA-D 1 1
1381 Auxiliar de Sistemas Administrativos | A4 | 05 | 160 2 SA-D 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA
ZOOTECNISTA
1382 Director de EAP de Zootécnia Sin Clasificar 1 1
1383 Auxiliar de Sistemas Administrativos | T2 05 | 675 2 SA-D 1 1
CENTRO DE INVESTIGACION
1384 Director Centro Investigacion Pecuarias Sin Clasificar 1 1
1385 Trabajador de Servicios Il Obrero 1 1
BIBLIOTECA ESPECIALIZADA
1386 Técnico en Laboratorio | T3 25 | 741 1 ST-A 1 1
1387 Técnico en Biblioteca | T3 25 | 741 1 ST-E 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 37 26 11




6 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE LINEA
6.10 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(0] P CONFIANZA
DECANATO
1388 Decano Sin Clasificar 1 1
1389 Técnico en Secretariado Il T3 05 | 675 ST-E 1 1
SECRETARIO ACADEMICO
1390 Secretario Académico Sin Clasificar 1 1
1391 Auxiliar de Sistemas Administrativos | Tl 05 | 675 SA-D 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO Y CIENCIAS
POLITICAS
Jere de Departamento Academico de berecho y Liencias
1392 Politicas Sin Clasificar 1 1
1393/1395 Docente Principal (DE) 3 2 1
1396/1398 Docente Principal (TC) RE-PR-TC 3 2 1
1399/1405 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 7 7
1406/1410 Docente Asociado (TC) RE-AS-TC 5 5
1411/1413 Docente Asociado (TP) RE-AS-TP 3 3
1414/1416 Docente Auxiliar (TC) RE-AU-N-TC 3 3
1417 Docente Auxiliar (TP) RE-AU-N-TP 1 1
1418/1422 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 5 4 1
1423/1434 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 12 12
1435 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 ST-E 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE DERECHO
1436 Director de EAP de Derecho Sin Clasificar 1 1
1437 Aucxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 [ 05 | 675 SA-D 1 1
CENTRO DE INVESTIGACION
1438 Director Centro Investigacion de Derecho y Ciencias Politicas Sin Clasificar 1 1
BIBLIOTECA ESPECIALIZADA
1439/1440 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 05 | 675 SA-D 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 53 35 18
6 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DE LiINEA
6.11 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(0] P CONFIANZA
DECANATO
1441 Decano Sin Clasificar 1 1
1442 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 ST-A 1 1
1443 Aucxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 [ 05 | 675 SA-D 1 1
1444 Oficinista | A2 05 | 550 SA-D 1 1




SECRETARIA ACADEMICA
1445 Secretario Académico Sin Clasificar 1 1
1446 Secretaria (0) | T1 | 05 | 675 1 ST-E 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA HUMANA
1447 Jefe de Departamento Académico de Medicina Humana Sin Clasificar 1 1
1448/1452 Docente Principal (DE) RE-PR-TC 5 5
1453/1454 Docente Principal (TC) RE-PR-TC 2 2
1455/1475 Docente Asociado (TC) RE-AS-TC 21 12 9
1476/1490 Docente Auxiliar Nombrado RE-AU-N-TC 15 13 2
1491/1492 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 2 1 1
1493/1495 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 3 3
1496/1500 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 5 3
1501 Docente Auxiliar Contratado (TP) RE-AU-C-TP 1
1502/1519 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 18 14 4
1520/1521 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-E 2 2
1522 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 2 ST-E 1 1
1523 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 05 | 675 2 SA-D 1 1
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE MEDICINA
HUMANA
1524 Director de EAP de Medicina Humana Sin Clasificar 1 1
1525 Trabajador de Servicios | T2 05 | 675 2 SA-D 1 1
1526 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 05 | 675 2 SA-D 1 1
CENTRO DE INVESTIGACION
1527 Director Centro Investigacion Sin Clasificar 1 1
BIBLIOTECA ESPECIALIZADA
1528 Auxiliar de Artesania | T3 25 | 741 1 SA-D 1 1
1529 Oficinista | T3 25 | 741 1 SA-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 89 54 35
7 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DESCONCENTRADOS
7.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SUB SEDE JAEN
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
COORDINACIONES GENERALES
SUB SEDE JAEN
1530 Coordinador de Sub Sede Sin Clasificar 1 1
1531/1539 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 05 | 675 2 SA-D 10 10

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA




1540/1542 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 3 3
SECCIONES DE ESCUELAS ACADEMICO PROFESIONALES
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA
FORESTAL
1543 Director de EAP de Ingenieria Forestal - Sede Jaén Sin Clasificar 1 1
1544 Secretaria (o) Il T2 | 05 | 675 2 ST-E 1 1
SECCIONES DE DEPARTAMENTOS ACADEMICOS
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA FORESTAL
1545/1547 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 3 2 1
1548/1550 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 3 1 2
1551/1552 Docente Asociado (TC) RE-AS-TC 2 2
1553/1554 Docente Auxiliar (DE) RE-AU-DE 2 1 1
1555 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 1 1
1556/1560 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 5 5
1561 Docente Auxiliar Contratado (TP) RE-AU-C-TP 1 1
1562/1564 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 3 3
1565 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 [ 05 | 675 2 SA-D 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO CIENCIAS SOCIALES
1566 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 1 1
1567 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENFERMERIA
1568/1580 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 13 8 5
1581/1587 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 7 7
1588 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-C-TC 1 1
1589/1590 Docente Auxiliar Contratado (TP) RE-AU-C-TC 2 2
1591 Trabajador de Servicios | Al | 05 | 870 1 SA-D 1 1
1592 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-D 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE FISICA
1593 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 1 1
1594 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MATEMATICAS
1595 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS QUIMICAS Y DINAMICAS
1596 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 1 1
1597 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-N-TC 1 1
1598 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 1 1
BIBLIOTECAS ESPECIALIZADAS
1599/1600 Técnico en Biblioteca | T3 25 | 741 1 ST-E 2 2
1601 Auxiliar de Biblioteca | A3 25 | 100 1 SA-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 73 47 26
7 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DESCONCENTRADOS
7.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SUB SEDE CHOTA
NIO NE NDNEN CADCN ECTDIICTIIDAI rAanicN 1 ACICICACINN TNTAI SITUACION DEL CARGO CARGO DE




T e e TonmE e renas it THnm " T (o] P CONFIANZA
SUB SEDE CHOTA
1602 Coordinador de Sub Sede Sin Clasificar 1 1
1603/1608 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A2 05 | 675 SA-D 7 7
SECCIONES DE DEPARTAMENTOS ACADEMICOS
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CONTABILIDAD
1609/1610 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 2 2
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
1611 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENFERMERIA
1612/1621 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 10 6 4
1622/1629 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 8 7 1
1630/1638 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 9 7 2
1639/1652 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 14 12 2
1653/1655 Trabajador de Servicios | Al 05 | 870 SA-D 3 1 2
1656 Auxiliar de Sistemas Administrativos || Ad | 05 | 160 SA-D 1 1
BIBLIOTECAS ESPECIALIZADAS
1657 Auxiliar de Biblioteca | A3 | 25 | 100 SA-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 57 36 21
7 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DESCONCENTRADOS
7.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SUB SEDE CELENDIN
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(0] P CONFIANZA
SUB SEDE - CELENDIN
1658 Coordinador de Sub Sede Sin Clasificar 1 1
ESCUELAS ACADEMICO PROFESIONALES
1659 Direccion de EAP de Ingenieria Ambiental Sin Clasificar 1 1
1660/1664 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Ad 5 160 SA-D 5 1 4
1665 Trabajador de Servicios | Al [ 05 | 870 SA-D 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS QUIMICAS Y DINAMICAS
1666 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA AMBIENTAL
(Proyectado)
1667 Jefe del Departamento Academico de Ingenieria Ambiental Sin Clasificar 1 1
1668 Docente Principal (DE) RE-PR-DE 1 1
1669/1671 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 3 1 2
1672/1677 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-C-TC 6 6
1678/1686 Docente Auxiliar Contratado (TC) RE-AU-C-TC 9 3 6
1687/1691 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 5 5
1692 Secretaria Il T3 05 | 707 ST-E 1 1
1693 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 ST-E 1 1




DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DE LA
INGENIERIA

1694 Docente Asociado (DE) RE-AS-DE 1 1
BIBLIOTECAS ESPECIALIZADAS
1695 Técnico en Biblioteca | T3 25 | 741 1 ST-E 1 1
1696 Auxiliar de Biblioteca | A3 25 | 100 1 SA-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 39 19 20
7 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DESCONCENTRADOS
7.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SUB SEDE CAJABAMBA
Ne DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
(o] P CONFIANZA
SUB SEDE CAJABAMBA
SECCION DE ESCUELAS ACADEMICO PROFESIONALES
Coordinador de la Seccion de la Dir. Esc. Acad. Prof. Ing.en
1697 Ind. Alimentarias RE-AU-C-TC 1 1
1698 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
1699 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-E 1 1
1700/1702 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Ad 05 | 160 2 SA-D 3 3
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE AGRONOMIA(Proyectado
Industrias Alimentarias)
1703/1705 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-C-TC 3 1 2
1706/1707 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Ad 05 | 160 2 SA-D 2 2
DEPARTAMENTO ACADEMICO CIENCIAS QUIMICAS Y
DINAMICAS (PROYECTO)
1708 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-E 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO AGRONOMIA (PROYECTO)
1709/1711 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 3 3
1712 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-E 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO SISTEMAS ESTADISTICA E
INFORMATICA (PROYECTADO)
1713 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
1714 Técnico en Laboratorio | T4 50 | 785 1 ST-E 1 1
SECCION DE LAS ESCUELAS ACADEMICO PROFESIONALES
Coordinador de la Seccién de la Direccion de la EAP de
1715 Ingenieria Sin Clasificar 1 1
1716 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
Coordinador de la Seccién de la Direccidon de la EAP de
1717 Contabilidad Sin Clasificar 1 1
1718 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 1 ST-E 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 22 1 21
7 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DESCONCENTRADOS

7.5

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA

: SUB SEDE BAMBAMARCA




N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
SECCION DE ESCUELAS ACADEMICO PROFESIONALES
1719 Técnico Administrativo | T3 05 | 707 ST-E 1 1
1720/1722 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Ad 05 | 160 SA-D 3 3
DEPARTAMENTO ACADEMICO MATEMATICAS (PROYECTO)
1723 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 1 1
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE AGRONOMIA(Proyectado
Agronegocios)
1724/1727 Docente Auxiliar Nombrado (TC) RE-AU-C-TC 4 3 1
1728 Docente Auxiliar Invitado (TC) RE-AU-I-TC 1 1
1729/1730 Docente Auxiliar Invitado (TP) RE-AU-I-TP 2
1731 Ingeniero en Ciencias Agropecuarias | P3 45 | 440 SP-C 1
1732/1734 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il Ad 05 | 160 SA-D 3 3
1735 Secretaria Il T3 05 | 707 ST-E 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 7 10
7 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DESCONCENTRADOS
7.6 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : SISTEMA DE GESTION PRODUCTIVA
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
SISTEMA DE GESTION PRODUCTIVA
1736 Presidente Del Sistema de Gestion Productiva Sin Clasificar 1 1
1737/1738 Especialista en Finanzas | P3 | 20 | 360 SP-D 2 1 1
1739 Auxiliar de Sistemas Administrativos |l A4 [ 05 | 160 SA-D 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 2 2




8 DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS AUTONOMOS
N2 DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITL:)ACION DEL CA:GO CC:I\TSZNDZi

COMITE ELECTORAL

1740 Presidente del Comité Electoral Sin Clasificar 1 1

1741 Especialista Administrativo | T3 | 05 | 707 SP-D 1 1

1742 Auxiliar de Sistemas Administrativos Il A4 [ 05 | 160 SA-D 1 1
TRIBUNAL UNIVERSITARIO

1743 Presidente del Tribunal Universitario Sin Clasificar 1 1

1744 Auxiliar de Sistemas Administrativos || A4 | 05 | 160 SA-D 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 3
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