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YOHVIHY

Visto, el Acuerdo de Consejo Universitario, tomado en la Sesion Extraordinaria del 14 de marzo del 2019; ¥,
CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 18° de la Constituciéon Politica del Pert, la Universidad Piblica es una entidad de Derecho Publico,
que goza de autonomia gubernativa, normativa, académica, administrativa y econémica;

Que, la autonomia universitaria se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la Ley Universitaria, el Estatuto
y las demds normas juridicas vigentes (articulo 8° de la Ley N° 80220, Ley Universitaria);

Que, conforme a lo sostenido por el Tribunal Constitucional (Exp. N°00087-2009-PI), en lo referente a la autonomia
universitaria, entendemos que puede ser entendida "como la facultad de autorregulacién que tienen todas las universidades ya sea en el

dmbito normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, destacando ademés que dicha autorregulacién no
implica autonomia absoluta, sino relativa pues su ejercicio debe ser compatibilizado con otros bienes constitucionales”;

Que, de conformidad con el artfculo 88° del Estatuto de la Universidad Nacional de Cajamarca, el Vicerrectorado Académico,
tiene entre otras, la atribucion de dirigir y ejecutar la politica general de la formacién académica y profesional de la Universidad, dando
cuenta al Rector y al Consejo Universitario;

Que, el articulo 27° de Estatuto de la Universidad dispone las Atribuciones del Consejo Universitario, entre las cuales tenemos:
27.2. Aprobar el Reglamento General de la Universidad; el reglamento de elecciones y los reglamentos internos espectficos, asi come wvigilar su
cumplimeento,

Que, en la Sesion Extraordinaria de Consejo Universitario realizada el dfa jueves 14 de marzo del 2018, el Dr. Angel Francisco
Divila Rojas, en su calidad de Vicerrector Académico present6 el Proyecto de Reglamento de Carga Horaria No Lectiva de Docentes de la
Universidad Nacional de Cajamarca, ante dicho colegiado para su consideracion,

Que, el Consejo Universitario, tras la deliberacion y atingencias correspondientes, como méaximo érgano de gestion,
direccién y ejecucion académica y administrativa de la Universidad Nacional de Cajamarca, en la Sesion Extraordinaria referida
en el considerando anterior, aprobé el Reglamento de Carga Horaria No Lectiva de Docentes de la Universidad Nacional de
Cajamarca;

Estando a lo expuesto; y en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 62° de la Ley Universitaria N°® 30220; y
los articulos 27° y $2° del Estatuto vigente de la Universidad Nacional de Cajamarca.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, ¢l Reglamento de Carga Horaria No Lectiva de Docentes de la Universidad Nacional de
Cajamarea, el mismo que adjunto a la presente Resolucién, forma parte integrante de la misma.

ARTICULO SEGUNDO.- HACER CONOCER, la presente Resolucion al Rectorado, Vicerrectorado Académico, Direccién

General de Administracion, Facultades, Filiales, Oficina General de Gestién de la Calidad y Acreditacion, Oficina General de Seguimiento
Académico y Oficina General de Sistemas Informaticos y Plataformas Virtuales, para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese,
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REGLAMENTO PARA LA ASIGNACION DE LA CARGA HORARIA NO LECTIVA
(CNL) PARA DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA

Art®1. El presente Reglamento tiene por Finalidad establecer las normas y

procedimientos para asignar, monitorear, supervisar, consolidar, evaluar y tomar

decisiones en base a la informacién de la Carga no Lectiva (CNL), registrada por

el Director de Departamento Académico en el Sistema Informatico Académico

(SIA) de los docentes ordinarios a tiempo completo (TC) y contratados de la

Universidad Nacional de Cajamarca (UNC).

Art°. 2. Son objetivos del presente reglamento:

a)

Precisar las actividades de la CARGA HORARIA NO LECTIVA
correspondiente a los docentes ordinarios a Tiempo Completo y contratados
de la UNC.

Orientar a las Direcciones de Departamento Académico en la distribucion de
la Carga Horaria No Lectiva, para fortalecer la actividad académica y la gestion
de la UNC.

Monitorear y supervisar el cumplimiento de las actividades asignadas a los
docentes ordinarios a TC y contratados, para asegurar la calidad de los
resultados propuestos y disefiados en los planes curriculares como en los
respectivos Proyectos de Investigacion y de Responsabilidad Social
Universitaria.

Evaluar y procesar la informacion proveniente de las Facultades, a través de
la Oficina General de Gestién de la Calidad y Acreditacion, contrastando con
la Carga Horaria Lectiva Docente, con fines de racionalizacion y mejora en la
distribucién de la Carga Global (CL y CNL).

Art°. 3. El presente reglamento se sustenta en la siguiente base Legal:

a)
)

=}

Q

)
d)

e)

Ley N° 30220 Ley Universitaria

Estatuto de la UNC

Reglamento de la UNC.

Directiva N° 02 -DGGCA-VRA- 2019. Distribucion de Carga Horaria.
Decreto Supremo 418-2017-EF



Art°.4. ALCANCE: El presente reglamento, es de cumplimiento obligatorio para:

a) Rectory Vicerrectores

b) Todas las Facultades: Decanos, Consejos de Facultad, Directores de EAP,
Directores de Departamento Académico, docentes ordinarios a TC vy
contratados.

c) Oficina General de Gestion de la Calidad y Acreditacién y sus Unidades
Técnicas.

d) Oficina General de Seguimiento Académico.

e) Direccion General de Sistemas Informaticos y Plataformas virtuales

f)  Oficina General de Planificacion.

g) Oficina General de Recursos Humanos.

Art°. 5. DEFINICION DE CARGA NO LECTIVA. Es el conjunto actividades académicas y
de gestion educativa, que desarrollan los docentes ordinarios a TC y contratados,
segun el cargo o responsalidad que asumen, a nivel de Facultad o Administracion

Central, reconocida mediante Resolucion Rectoral.

Art®. 6. CARGA HORARIA NO LECTIVA DE AUTORIDADES. El director de Departamento
registra la Carga No Lectiva en el Sistema Informatico Académico (SIA), aplicando

el cuadro 01.
CUADRO 01

CARGA HORARIA NO LECTIVA (CNL) DE AUTORIDADES UNIVERSITARIAS

Horas

semanales

e \ de (CNL)
01 Retor NG 40
{1F] Vicerrectores 40
fix8 Decanos 40
': 04 Director de la Escuela de Postgrado 40
05 Directores de Departamento 32




Art°. 7. El Director de Departamento Académico, verifica y registra en el SIA la asignacion

CARGA HORARIA NO LECTIVA (CNL)

de la Carga Horaria no lectiva, segin las actividades propias de desempefio y

funcién docente, de acuerdo al Cuadros 02.

CUADRO 0O2.

ORDINARIOS A TIEMPO COMPLETO Y CONTRATADOS

‘Planificacion Curricular (macro, meso y micro)
Preparacion de Clases

“Elaboracion y pubhcac:lon de materlales de ensenaza en el AULA. ;

VIRTUAL

i Elaboracion de Instrumentos de 1a evaiuacmn y reglstro en el SIA

_Direccion de Unidad de Investigacién
| Asesoria Acomopafiamiento y Jurados de Tesis en Pregrado

| Actividades de Responsabilidad: ‘Social ' Universitaria (en . -

"-;Instﬁucrones pubhcas privadas y grupos de interés

i Tutoria y Nivelacion Académica
Bl Gestion de Ja Calidad Académica (Rector Vtrrectores Dlrector de-

- Escuela de Postgrado y Decanos) .

Art°. 8. En caso que los docentes desarrollen curso bajo la modalidad de Nivelacion, éstos

Gestion de la Calidad Académica en Fac‘ultades Dlreccmnes de
Escuela, Departamento Académico y en la Direccion General de
Gestion de la Calidad y Acreditacion

Coordinacién de Monitoreo y Acompanamlento para la Mejora de i

la Cahdad en las Escuelas Académico Profesmnales

Coordinaciéon de Practicas pre Profesionales y Segmmlento al
Graduado

Gestion de Unidades Técmcas de Gestlon de la Calidad'

Academlca :
Gestion de Unidades de Investlgacmn Universitaria.

Otros que establezca la Oficina Gener.alrde Getion de la Calidad y -

Acreditacion

MINIMA SEMANAL PARA DOCENTES

02
04
02

02

04
02

02

02

440

32

32

32

<32

36

se consideran como carga no lectiva.




