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“NORTE DE LA UNIVERSIDAD PERUANA”
Fundada por Ley 14015 del 13 de Febr ero de 1962
CAlJ AMARCA PERU ‘

Resolucmn Rec}toral de Consejo Unwersnarlo N" 0258-2,0122.-U1\ICT

I S o L - : Cajamarca,OSdemarzodelZOlZ.

Universidad Nacional de Cajamarca y,

CONSIDERANDO

Que, las Facuitades son unidades fundamentales de, ia organizacién acadermca de la Unwer51dad :

‘en donde se forman los académicos y profesionales, se desarrolla; Jabor docente universitaria, se realiza
investigacion, se innovan técnologfas, se concretan 10§ plmmplos inherentés a la autonomifa académica, ¥
" 8e reahza la extensmn proyeccion y responsablhdad social universitaria;

e

y Tftulos de la Escuela Académico | Profesional de Turismo y Hoteleria de la Facultad de Ciencias
. Somales el mismo que consta de 09 Capltulos 68 Articulos y 03 Anexos; '

Que, e! Reglamento de Grados y Titulos de la Escueia Académico Profesional de Turismo y

. Hotelerfa, es el instrumento legal que norma los. procesos y procedimientos académicos y administrativos

‘para la obtencién del Grado Academxco de Bachiller en Turismo.y Hotelerfa y del Ttulo Profesional de
‘Licenciado en Turismo y Hoteleua ' : . ‘

: Que, de conf01m1dad con el ATt. 2 , inc. o) del Estatuto de la Unwer51dad Nacnonal de

‘ ‘}Cajamarca, el Consejo Universitario, como atribuciones: Ratificar la ap1obaolon y mod:flcamon de los

- _'Reglamentos Internos de la Escueia de Post Grado y de las Facultades, a propuesta de sus ‘respeciwoq
K -;:,COHSGJOS . . L : ;

T

Estando a lo expuesto 'a 1o acordado p01 el COIISB_]O Umversxta,l ioien su Seelon Oldmana de fecha

: 07 de marzo del 2012; y-en uso de las atr ibuciones conferldas por los Arttculos 32° y 33° cle la Ley N°
_’?3733 y los Artfculos 23" y 32° del Estatuto vxgente de 1a Umvex sidad Nac1ona1 de Cajamal ca.;

I SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO RATIFICAR ei REGLAMENTO DE GRADOS Y TITULOS de la

L '-—'Escuela Académico Profesional; de Turismo . y Hotelerla de la Facuitad «de Ciericias Soma!es de la
B Unwel sidad Nacional de Cajamarca el cuai consta: de 09 Capltulos,, 68 Art:culoq y 03 Anexos, y que
. _como Anexo fonna parte de la plesente Resoluc:on : i e

ARTICULO SEGUNDO Hacer conocer el presente dtsposﬂ:wo al Rectorado al Vlcerrectorado.

Academlco a la Facultad de Ciencias Soclales “ast; como a: las Ofxcmas Generales de Plamfxcacmn y
Desarrollo Academtco pala los fmes pertmentes' SE : ‘ i -

P TIRL!

Fugultad de Clcm.;: 3
. Esenicld Aqudémivn Profesiosl dc Tunsmn ¥ i{nieicrrn
- Qliicinn Gral, de Planificaion,
~Oficion Gral. de DN |rrolln Ac tlém e B
- Arch hxu: LA , T
- NES, ; . .

' Visto: el Oficio N° 367201 1'FCS-UNC, con Reglstm 58202011, de fecha 20 de diciembre “del
2011, suscnto por la Dra. Carmen Gloria Castillo D1az, Decana de la Facultad de Cxenmas Socnales de la

. SR Que, a través del documento de visto, se hace Jlegar. la Resolumon de Consejo-de: Facultad N°
o ‘185 2010-FCS-UNC, de fecha 19 dé diciembre del 2011, por la: qué -3¢ aprweba el Reglamento de. Grados -
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UNIVERSIDAD ! WACIONAL DE £ CA. fﬁd\f ARCA
FACULTAD DG CIENC ASS0C il):::
BSCUELA ACAD VEMICO PROFES hil‘\‘w‘—,l_, DE TURISMG Y HOT
- REGLA l‘%’EbN’?t P DE GRADOS Y TITULS i@*

Bﬁs“‘@gi@“%ﬂ NS EJPIEK%LE&%

Art 1% E} presente z{ecmmvnm es & r&wumcmo =em que porma 108 mroce 08y
pm{,erwmen cos scadémigos y administralives para 14 obtencién del Grado Académ 1C")
de Bachiller en Turismo y Hotelerfz y é1 Tiulo Profea;onal de Licenciado en Turismo ¥
Hotelerfa. S¢ fundamenta en las signienies normas Jegales |

Mey Universitaria N° 237 3
Decreto Legisiative No 739 dei (38-11-1991
Betatuio de la Universidad Nacional de Cajamarca (2006}

o
e N

0
Sa”

4y Reglamenio General de ta Universidad I ‘\amovai de Cajamarca (200 7}
e} Resolucién Rectoral de Consejo Universitario N 19072017 JUNC.
£ Manual de Organtzacién y Funciones de la Facultad de Ciencias Sociales.
gy Carricuio de la Escuela Académico Profesional de Tur ismo y Hoteleria.
At 20 1 Consejo de Facuitad de CluﬁClaS Soctales ap;ueba y propone al

Consejo bmvev%tarm de ta Universidad MNacional de Cajamarca conferlr, & nombre de
12 Nacién, a los egresados de la BAP de Turismo ¥ Hoteleria:

a) El Crado Academm@ de Bachiller en JLEY‘EQ"YEO y Hoteleria, ¥

by Bl Tilo ‘Profesxoncj de Licencmdf‘« en Turismo y Hoteleria,

FITULO 1)

\ - CAPTTULG 1 ' o

\ DEL OTORGAMIE! NTO DEL CRADO ACADEMICO NE BACHILLER EN
! ' TURISMO ¥ HOTELERIA ‘

S Art. 3%y Parz © bfenea el Grado Awdamu} de BaChl:I”" en Tu r; smoey Hoteleria

debe cumplirse los siguientes i’cf‘ulSltOw._ R
a) Haber ‘Ap;obanu en s ime’cwicf*\d el IP"RE}*‘CYJVO D'ial’} _‘ie Bstudios vigente de la
carrera profesional de Turisrao y Hotelera, ST
b) Presentar la carpeta wt‘responmewe (&% v:sauada POr i uscupla £ cademca de
Turismo v Hoteleria) &l Decanato de la Faciltad de C;encsaa Socmlvs con los
, C;f'ummes documentos: ‘ ,
1. Solicitud dirigida at Decuno requiriendo se }a ¢ torgue el ‘Bachillerato en
, Turismo v Hotéleria. (fOl"TlatO de solicitud incluido =n l2 carpeta}. '
3. Certificade original de estudios super: iores universi asios, del primera 8 sl guinto
" afips, otorgado por la Faca itad de Ciencias Sociales: L ‘
3. Boleta de Venta por f.,.c,rz.,Ch‘ de Grado Académico de Bdwl}len expedido par'
Ia Unidad Técnica de Tesoreria de la Universidad. '

[N




4. " Tres {{}3) "rotovraﬁab t&mane pd saportf;, 'eﬁ hilo, fondo blahcoy traje formal y
in antedjos. '
5 C0p1a simple del Documento Naczopal de Idenddad (DNT)
6. Declaracién lurada simple indicando conformidad de estar Lorrectamepte
escritos su nombre (s} y apeliidos.
. Constancia de la Unidad Técnica de,Biblioteca de no adeudar libros. _
8. Constancia de la Bibliotecz Espetializada “Alberto Flores Galindo”™ de lz
Facu}tad de Ciencias Sociales de no. adeuder libros. ., . .. -
9. Constancia  gel Area de  control .Patnmomah Unidad Técpnica de
~ Abastecimientos, Oficina Getieral "de Economia, de no adeudar material ni
~ equipos.
18, Constanciz de la DITBCCIGII de Escaeia de Turismo v Hotelerla de haber
aonado un libro de reciente edxcmn, de un precic no menor de 50 Nuevos
Soles, refenda a la carrera, con su respechva boleta de. venta.

Art. 4% La Dx eccidn de ia Escueid de Turrsmo y Hotclerza prev;a verificacién
de lz conformidad del ex pedlcme emite opinién favorable proponiendo al Consejo de
Facultad se apruebe el otorgammnzo de} Grado Academlco de Bachiller al soljcitante.

-Art. 5% Ei Con‘;e;o de Pacultad aprueba ot;orcrar el rBSpechvo Grado de Bachiller,

luego el expediente se eleva para su ratificacién en el Consejo Unwer51tano quien

confiere el Dmloma conespondiente medlante Resolucmn Rectoral de Consejo
L Universitario.

} - E ' CAPITULO I

DEL TET{JLG PROFESEONAL DE LICENCEADO EN TURISMO Y
o H@TELERIA

Art, 6% Para el otorgamzemo del Tituic Profesional de Licenciade en Turismo y
otelema el egresado debe cumplir con lo siguiente:

Poseer el Grado de Bachiller en Turismo y Hotelerfa.

b) Acreditar 1 realizacién de Practicas Profesionales Avanzadas, mediante Certificado

emitido por la Direccidn de Escuela Profesional de Turismo y Hotelerfa.

¢} El Titlo Profesional de Licenciado en Turismo y Hoteleria, se puede obiener
mediante una de las siguientes modalidades:;

1. .Moaahdad ! Elabc}rac*on y suctentaczon Sansfac:mna de una Tes;q 0

; fcon%ecutwo 2
' ?-Madahdad“‘

Actualizacién’ rofesmﬁal,. ;
"";‘mento resp' L0 de la

ebera aleanzar i
: g:onie,nmndq 1& 3‘




ge Turismoy Hotelerfa. Reglamenio de Gra
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d

b) Boleta de Venia expedida por & Oficina do ‘Tesoreria de Ja Universidad por concepio e
Titulacién. ' ‘ _ | o

¢y Tres (03) fotografias tamafio pasaporte, ¢i hile, [ondo blanco, raje formal ¥ sin anlemos.

4) Copia autentificada por Secretaria General de la Universidad de Cejamarca del Grado 4o

‘Bachiller. o .
e} Declaraciéni Jurada simple gue serediie asiar cofrecianenie ceoritos su nombre {51 Y
apeliidos. - ‘

f) Certificado de haber realizado Practicas Pre profesionales Avanzadas, expedide Doy i

“Direccién de Bscuels, conforime a lo dispuesto pot e} Reglamento de Précticas respective.

g) Certificado que acredita ¢l manejo basico de por lo menos Ues (03) programas de
cormputaci6n: un Procesador de Textos, Excel y un editor de videos, expedido por un
Centrc de Educacién Superigr a pivel universitario o institito reconocido.

Ky Constancia de la Unidad Técnica de Biblioteca de no adeudar libros a esta Universidad.

iy Constancia de la Biblioteca Especializada “Alberto Flores Galindo™ de no adeudar libros.

i} Constancia del Area de Control Patrimonial, Unidad Técnica de Abastecimiento, Oficina
' Generzl de Economia de 1a Universidad, de no adeudar maierial ni equipos.

x) Constancia de la Direccin de Fscuela de Turismo y Hotelerfa de haber donado un Hbro

de reciente publicacidn, de un precio no reenor a 50 Nuevos Soles, referido a ia carrera,

con su respectiva boleta de venta.

1} En el caso de las -medalidades “A7y “B7 indicaé;as en el Articulo 8°, IRCiS‘;(}*G),? copia del '

cargo de haber presentado sl Decanato de la Facultad de Ciencias’ Sociales. tres (03)
ejemplares de la Tesis 0 Informe de Experiencias debidamente empastados en tela color
naranja, COn SUS respectivos versiones digitales en CDs, rotulados, indicando titulo, autor y
afic de edicién . ‘ :
m) Cuatro (04) copias con firmas originales del Acta de Sustentacién de Tesis o Informe de
Expericncias, ¢ de evaluacién y aprobaci6n del Examen de Habilitacién Profesional.
n) Para los egresados que optem por Ja modalidad “A”, un CD con.la versién digital del
resumen de la Tesis para ¢} Catdlogo de Trabajos de hivestigacién ¥ Tesis de la Asamblea
Nacional de Rectores. (Resolucién No. 1562-2006-ANR), segin formato incluido en €l
Anexo N° 3. IR P

rt. 8% ‘La designacién de jﬁ'rﬁdo evaluador con fines de Tiéﬁ}acién én-cﬁa}quisra
fe las tres Modalidades, sigue lo dispuestoen el Art. 319° del'Reiglamento General de la

S UNC y serd formializado mediante Resolucion de Consejo de Facultad, 4 propuesta

escrita de! Jefe del Départamento dé Ciencias Sociales y/o oftos Digpartamentos afines.
Esta conformado por un Presidenté, Secretario, Vocal ¥ un Accesitario, designados

PR 1 . T ’ v . . s . P R
segtin precedencia. Elmiembro accesitario asumiré la titelaridad en caso de falta de unc
de los miembros del jurado. S ' L ' g

Art. 9% .Encaso deno hebes en el Departamento de Cienias Sociales el ndmero -

requerido de docentes .de 1a especialidad o afines, ¢l Decano,.en coordinacion con el

‘Director de, Bscuela, solicitard a etr‘os;-DepartamentosQ&f_ine's ia designacion de docetites

para completar e} Jurado Evaluador. A

Art 10% la dgéignacién cidi;ﬂo- mié_mbro-'-dél Jurado £s {:irrenundablé,' s',ajlvo ;casos
de prohibicién o incompatibilidad. | S SN e

Art. 11% ' Eltiempo de toleranicia paa el nicio de todos los actos de Titatacién serd.

de quince minutos después de la hera { jada. Alspirante, asesor y jurado deben llevar

" traje formal.

Axt, 12 . La sustentacién de tesis, informe .dg: experiencias o .examen:de

1 |

P UL A =
0 e e i’

habilitacién se realizarén en acto publico, en. un ambiente programado de la Facultdd de

s~
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1

Ciencias ‘?
docente asesor a mhﬁbmm o impide ef g;ip"-iU.

Ty

':;2 v se Iniciara S 5 ’*i jurade esta completo. La no asistencia del

o 3]

Art. 33" 1Bl dcto de evaluacin no procederd sila tardenza del ;urado o el asplrame
exceden el u erapo de tol rcmua sefialado en t;l Art. 11° de este” Reglamento. St la

- inasistenciz no se a_qflﬁa:d con {,ogumemo Drond forio, se aphc, AN las siguientes
SBnCioNEs: S

,.-.a

13.1.  Sies vn miembro deljurado, amonestacidn por escrito del Decano, con copla a
. su file personal en Bscalafén. . s
13.2. Sies el susté:mante,__ei jurado elevard un Einfomma' dei caso al Decano guién
dictamin :
v Susp n@zén por 60 d;aa habﬁm del acto de sut;temacmn 0 examen, previa
puuva solicitud y actualizacién de reguisites vencidds.
¥ Si se acrediza razones de The?za Mayor para }uquﬁcar 3& inasistencia, se le
‘ senuiara nueva fema Y h(}ra‘ derniro dr ios treinta 30 dias habiles siguientes.
Art. 14% El pfocuqo pubnc,o de fa w%temamon de Ia Tesis, Informe -de .
Experiencias o Examen e cualquiera de las modalidades comprende: ‘ -
14.1. La disertacién del tema en un tiempo méximo de 60 minutos.
14.2. Las pre guntaq de los miembros del jurado se realizarin en el siguiente orden:
Wocal, Secretario y Presidente, con una duracién mixima de quince minutos

o

cada uno. Las preguntas deben centrarse en el tema'central de Ia tesis, informe o

| tema expuesto en el caso de examien de habilitacién profesional.
\\5, 14.3. las. preguntas del pablico serdn canalizadas una vez terminada la fase de
\ preguntas del jurade. Bl Presidente invitard a los asistentes a formular las

preguntas ¢ aclaraciones que cream conveniente. | .
144, La intervencién del asesor tendrs lugar una vez terminados los momentos
anteriores, 2 fin de realizar aclaraciones sobre inguietudes e interrogantes del
Jurado que no fueron resueltas o debidamente contestadas por el aspirante.

Art, 15 Concluido el acto de evaluacidn en cualquiers de las modalidades, el
“ Jurado sesionard en privado para determinar la calificacion correspondiente v anotarla
en el Acta respectiva, dentro del Libro de Sustentacién de Tesis o Informes de
Experiencia de iz Escuela Profesional de Turismo y Hotelerfa. La calificacién final serd e
el promedic c‘:e las calificaciones asignadas por cada miembro del jurado en las fichas de
evaluacién. Bl acta serd firmada por todos los miembros del jurado. Vueltos el aspiranie
y el piblico a‘ ambzeme de lal qustenfaczor el aBCIPLMiO leerd en voz alta el acta con los
resul*ados de Ecx ev:uuacwn[ ' IR 1R f 5

 Ard. 16°%
- nt:m;lﬂOS 08




», - Universidad Nacional de Cajama

ca, E.AP. de Turismay Hotelerfa. Reglamenio de Grados: v Tl

At 17 E] dictamen de} Jorado en cualquiera de ias modalidades de titaiacién es

definitivo e ipapelable.

CAPITULO IV
TITULACION MEDIANTE TESES (Modalidad “A”)

Arxt, 18°% fa tesis consiste en un informe de investigacién clentifica pura yl/o
aplicada, sobre un tema del drea de competencia profesional de 12 Carrera, dentro de las
¥neas de investigacién propuestas y actualizadas por la Escuela Académico Profesional
de Turismo y Hoteleria. Debe ser inédita y novedosa. Su presentacién debe cefiirse a las

pautas establecidas por fa Facultad. Bs de carécter individual. (Art. 319°, Inc: b del
Reglamento Geperal UNC). L - | :

Are. 19° . La formulacion del proyecto y ejecucién de i2 resis serdn. asesorados por
”“ un docente ordipario de la Facultad © de otras Facultades afines, elegido por el
s aspirapte. - o R A -

Ca * o .

de realizada la inscripci6n y aproba

Art. 20% La tesis podré ejecutarse en un perfodo no mayor de dos (02) afios, luego

ci6n del Proyecto respectivo. .

Art. 28% El Proyecto de Tesis puede ser presentado por el agpirante después de
registrar matricula en el Décimo Ciclo. El Proyecto de Tesis; como trabajo de
investigacién aplicada, puede comprender la realizacidn de Inventarios de Recursos

b * de Recursos Turfsticos y otros productos afines, para una determinada 4rea geografica;
i en alianza o bajo el auspicio de las  instifuciones pertinentes. Como trabajo de
| ,ir%}{esti;gacién cientifica el Proyecto de Tesis puede _ab;q_rdag’di,stinios_:temas que indaguen
| 'sobre’las mega tendéncies del turismo en el mundo, los impactos del la actividad .

"
PN | . . : P . , . N - . L A S Y7

7 los nuevos sistemas de gestidn, efc. ast COMO, btros temas gue se definan en las lineas
LR . ., . ' 1 ' . o et . B o P
Yde investigacidn propuestas ¥ aprobadas por la Escuela de Turismo y Hoteleria.

{.- EL PROYECTO DE TESIS -

i:!f:‘l‘

i
3
1.

los siguientes pasos: | | N
a), . Presentacion de tres ejemplares anillados del Proyecto de Tesis, con:una solicitad
" dirigida at Director de Escuela de Turismo 'y Hotelerfa pidiendo-su inscripeion.

- electrénico . en formato  Word; debers seguir el esquema del . proyecto de
Z;_'iﬂvestigac_iénseg&:ﬁ_AnexpNo_l,l. s o

"\ Comité Cientfficc de la Escuela o, el propuesto por la Direccién de _Egj:jtliel‘g&. Con ¢l

.. pdictamen favorabe el Proyecta sfle;ieleva al Consejo de }?alcultad, para; su aprobacion. -

LN E
B B Pl Con B A IR O VS b
Art. 23% Bl Proyecto de Tegispusce:, .-, S o

“a.. ' Ser aprobado para su gjecucion;
: : ! i ! |

e

I
G
Modificado antes de su apropacion

Turisticos, Planes de Marketing Turisfico y /o propuestas Id'e Planes de Puesta en Valor

turfstica en la regi6n y el pais; las tendencias ylppsibiﬁdédés de las empresas de turismo

Art,22°:  El proceso de revision y aprobacion del Proyecto de Tesis; comprends

b} | El Proyecto se presenta impreso en papel A4, aniliado y grabado en un medio-

. i R . . ” " ‘,- o1 ". o : - o i’ %
En un plazo no 1 ayor de sieie (G7) dias hébiles, et Proyecto.sera evaluado por el



el Des’apzoi:}‘ac}oi

‘;f"t Z4% LMA Vez wahaadc el ?mvoct el Comité vmormar& d Id Dlrec 160 de

ES&J'“E’:L, mdmanuo su di ictamen scﬁ}rﬂ Lz. aprLbauon m{)amcac;on a mqaprobaczop del

s e,
Art, 35%:  Cuando el Proyecto de Tesis rﬂauiere modificaciones, el Dircctor de
Escuela alcanzard al interesado las observacion cE scma&, mdicando que dispone de un
plazo 0o mayor de treinta dias calendario parz l lag obsgrvacrones, 0aso contrario
se considera:a_‘esaprcoado, pudiendo ¢l L.‘pha;;tfs__ 1niciar__su wamiie con um nuevo
provecto. P ' . '
: ‘ %
: . Lo . r '
Art.26°  Si el Proyecto ae T&%is ¢$ desaprobado, el aspirante tiene un plazo
miximo de seis meses para ressiructurarlo. Vencido ése plazo, o i es desaprobddo
nuevamente, podré iniciar sus Tra*n‘t@% desde €] principic con un nuevo proyecto.

Axt, 2-’.{"",: - Una vez aprobado el Provecic de Tems quedara inscrito en el registro de

-a Facultad y en eE Catalogo de Inv stloa‘,xones de la Asambiecz Nacional de Ructoreq
(ANR). El Consgjo de Facultad, nrevxo dw'mvn favorable de la Direccién de Escuela,

muﬁra iz Reaoiucxon de anrcbacxon dP? Provecto de Tesis v deszgnacxon del Asesar.

r&rt 280 Aprooado- el Pfoya'c‘:te de‘ Tesis su ejecucién ‘debe ceﬁirse al titule,

esquema y cronograma establecidos en el mismo. Durante su ejecucién solo podré tener
i modificaciones de carécter formal que no cambien la esencia de la investigacién: Diichas
'a;f IlIOGIfICB.f‘IOH“S debem’i tener fa firma dei douente aqeqor De modlflbarse su eseneia o
totalmente debexa iniciarse un nuevo tram;te

Arxt. 29°% f&probado el Pfoy cto de Tesis, el aspirante tzene un minime de cuatro
(04) meses 'y un méximo de 24 meses para presentar el Informe Final de -su
anastigacmn para su sustentacién. Si el prayecto de investigacidn no se ejecuta en el
fiempo establecido, el aspirante dispondré de un plazo adicional de treinta (30) dias para
'su culminaci6n, previo informe del asesor a la Direccién de la Escuela justificando e}
apiazamiento; caso contrario el proyecto aprobado perderé vigencia.

7.- EL INFORME FINAL DE TESIS

Art. 30% Concluida la Tesis, el egresado presentard una soficitud al Decano

pidiendo desigpacién de Jurado; Evah_ador ddePtﬂDGO ld siguiente:

a) Tres (03) e}emp}ar\,s de Izwformc Tesis, én for ato Word, en papel A4 por una
i carilla, espacio y medxo debzddn ente gompagmados v amhados -

by Informe d=1 Asesor, vig tia I

i Ea SluG cor:: ulda satx

¢
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idad Nacionai de Cajamarca, E.AP, de TUrismo y Hoteleria. Reglamenio de Grados ¥ Thuics.

Art. 33% - Una vez designade ¥ constituido ! Jurado, éste gispondré de ocho (083
dfas habiles para revisar el Informe de Tesic. De no haber observaciones el Presicente
del Tarado informaré at Decanato su dictamen favorable para la sustentacién de 1a Tesis,
serialando fecha, hora y ambiente para el acto. Ep caso de haber observaciones [as hard
legar por escrito ak autor de 12 tesis con 1z indicaci6n de ser levantadas.

Art. 340 Lusgo de recibide et informe dei Jurado, e} aspirants dispone de um
miximo de treimta (30) dfas habiles pard levantar las observacjopes y reajusiar el
informe final, lo cual deberd ser vegificado por el Jurade. Logrado esto, el Jurado
elevard su dictamen favorable al Decanatd sobie la procedencia de Ia sustentacion.

Axt, 35 Una vez logrado el dictamen #yvorable del Jurado el autor presentard al
Decanato tres (03) ejemplares Impresos del borrador del Informe Final de Tesis.

Art. 36" Inmediatamente después de recibido el Informe de Tesis aprobado el Decano, 4
propuesta del Jurado Evaluador, designard fecha, hora y aula de sustentacién, dentro de la
Facultad de Ciencias Sociales.

Art. 37 7 B hrocssd de’susténiacion, evalbadibn ¥ calificacion de 1a Tesis se ajustard 2 1o
dispuesio en los Arts. 11° al 17°, inclusive, del presente Reglamento.
Are 38 . Una vez aprobado el Informe Final de Tesis ¢l Bachiller presentard al Decanato: p
tres (03) ejemplares del mismo, debidamente compaginados y empastados en tela color Tresara A G
junto con un CD conteniendo;a version, virtual del documento. Solicitard una constancia escrita
de tal acta. ‘ ' i o
Art. 39 Los miembros del J urado, cueando estimen que la calidad de la Tesis o amerita,
:recbmendarén la publicacion’ del resumen gjecutivo en una revista de la Facultad y/o de la
" Universidad. L ‘ o ) : S
: , IV B L G P R
| CLQAPITULOY T
TITULACYON MEDIANTE INFORME DE EEX?EREENCIAS ENEL CAMPO
R PROFESIGNAL {Medalidad “B") E UL

, _ El Informe d¢ Experiencias &n el Campo, Profesional g8 un documento gue da
cpentz en forma s,istemét-iqa;d;e la iabor)r,e\a}izada por el, egresado en gumplimiento de funciones
ip‘ropiasrde su, profesion., Debé ser asesorado por un docente ordinario del Departamento de
Ciencias Sociales u de otros Departamenios afinés, elegido por el aspirante.

. - ey R T TRt A S T
Art.41° . Eldocumentode Informe, debe comprender|0s siguientes aspectos:
a) La descripci6n sistemdtica de la labor cumplida Co :

by La fundamentacién cientifico-técnica de} desernpefio descrito.

Ty La evaluacién <ritice de Jal .formacién'unix?ersiiar;iazarecibidas en relacién CO fas

funciones' ejercidas y las consecuentes isugerencias vpara el ‘mejoramiento ‘del
o rriculo. (Esguema propuesio en el Anexo N° 2 del presente Reglamento)

ATt-47 ILos reghisitos para’ sustentar el“Informe de Expériencias en-iél: Campo
' St PR oy i b Tonoeiune

a). ‘Acreditar haber prestado no menos e fres (03} afios consecutivog de: servicios en,

-~ labores propias de la especialiddd, despus de egresado, én entidades. piblicas ©
_ -‘,prilvac'l{is.L dcl.pa{is,,-m@diame copias satenticadas. o, legalizadas de los certificados
| U T . N R [i8 PR L T ARSI

i oy Aol i A




- expedides por el titular de la entidad o Instituciép publica o privada donde
desarrolld su d(‘h\ maci _ ; Lo ‘ : :
b) Pressatar | resoluciones de confra # lncaci
‘constancia de pago originales. |

o RN I .
Gn de servicios © nombramienic ¥

c) A_d}u tres (03} ejsmplares anillados del Informe de Experiencias en el Campo

: sesional. La presentacidn debe ajusiarse a las pautas torm‘;;cs,pazg\ los documentos
acauemw(sd(. nivel upiversitario. -\, C - Lori e !

A]rf:.. 43 3Demro de. dos F'{)T" ffas habiles de presentada la solicitud, el.Decano

olicita al Jefe del Denaftamf,ulc de ‘._,.DI]LL&S Sociales su- propuesta ce Jurado. De no
contar con el nlmero mfmmﬁte de aocents se tendrd en cuenta o dispuesto en el Art.9°
Gﬁx presw&, ;\ewfdmemo

Axt, 44% Dssionade y constl tuido el ]ut vdo, éste dmpendra de un U]azo N0 Mayor
de quince {15) dias Gtiles para dictaminar €] mfo;me de EXpEI’l“ﬂC;&S Tal dchamen serd
r;mr mayoria o ynanimidad. El Informe puede ser’ - P

2} Aprobads para su impresidn definitiva, o’ ¢ ..

By n@OdIfiCduG antes de su 1mpres*0n de fz‘mtzva; o

c;) uesaarobado R : - e L

Art 45% 51 el uctamen es desaprobaform el aspirante tiene un plazo méximo de seis
meses calendarios para reesiructurar su Informe; vencide ese p]azo 0 si tuviera dictamen
désfavorable nuevamente, el aSpirante podré iniciar sus trémites desde el principic con una
nuéva experiencia. ' '

Art. 46%; Eq caso, de haber obqervacmnec el Presyjente del Jurado Iaq haré legar
por escrito al auior ccm la indicaci6n de ser Eevamddds Bl aspirante dxspondra de un
méiximo de treinta (o(}} dfas hébiles Dara levantar las observaciones v reajustar ei
Informe, lo cual deberd ser verificado por el Jurado. Una vez aprobado el Informe, el
Jurado elevard su dictamen favorable al Decano declarando al Bachiller APTC para la
“sustw.tacmn pablica, sefialando fecha y hora para el acto.

gﬁrt 47°t . El Decano, a propuesta del Jurado Evaluador, designar4 fecha, hora v aula para

=/1a sustentacion.

Art, 48%: La sustentacidn, evaluacién v calificacién del Tnforme se ajustardn a Io —
aispuesto en los Arts. 11%al 17° inclusive del presente Reglamento. , N
At 9% iS; }uecso de la susieniacion: ael informe; de £ ;:,xpcrganc;m ¢! Jurado considera que,

e dean mejorai o ccn recnr aspectos det mistno, jos mdmara al Bdc‘mIe, para; que ;umo con su
asesor realicen }as con* cciones. 5 el Bdc,h lzev £s decaprobado cn la sustemacm"z podrd solicitar
L UnNs nuevy (wporlmzdad dentro de }ﬁs ws mesus szguames emcndo ese DJ 420 Q) ser dmdpzooado S
uevamente, ﬁebera Himelar aus Lr@mue; desde el pris 1p1c> con Ln m_evo Intorme de ‘
F‘xparmncm SR IR R ; CodbE

Ar’e 54 Amon cw e? Informe ‘?m@g é LXPEEI\,HCM. ei Bachzhcr plawmam aI Decanaio
tres (03) ejumplarec ,ud
: jh"'}IO con uh CD COH' )
u& 14l acio. :




Universidad Nacional de Cajamarca, E.A.P. de Turismo y Hoteieria, Regiamento de Grados y Tiulos.

CAPITULO VE =

TITULACION MEDIANTE EXAMEN DE HABNITACION PROFESEGNAL
(Miodalidag “C”) i

Art, 51% 'Para 1z Titulacion medianie 1o e%tdblecldc en el Art. &° inciso ¢ del
presenie Regiamedio, el egresado debe rendir y aprobar un EXamen de Habilitaci6 6p
Profesional, el mismo gue puede estar p’eucd}d’} ae un Programa de Actualizaci6
Profesional. Tal examen es individual.

Art. 52% ¥ examen de habilitacién profesional es el aclo mediante el cual el eorrcsada
examinado demuestra sus conocimientos y capacidad para el desempefio de las competencias ¥
habilidades - propias del ejercicio profesional. Consisle én un eXamen 1e6rico-practico,
determinado mediante el sorteo de un tema dentro de las asignaturas del Area de Formacién
Profesional (Basica y Especializada) del Cumcuium vigente de la Carrera de Turismo ¥
Hoteleria.

o © Art 53% El examen de habilitacién profesmnal serd 1e;érlco~pracuco en acto pubhco yds
forma escrita ¥, cxpos1t1va ‘en ef lugar asignado para tal fin, con una duracion, mfxima de dos
horas para la parte telrica y su equivalente para la parte practlca, El'examen se. rendzra en
presencia de la totalidad de los miembros del Jurado Evaluador. La evaluacién tedrica
precedera a la evaluacién de la parte practica: Su desaprobacién inhabilita 2l aspirante a
rendir la parte practica de la gvaluacion. . . T

Axt. 54°: Para fines del examen antedmha fa Escuela Profesional de Turismo y Hoteleria
formulatd y actualizard anualmente st Balotario respectivo, en funcién de las Lineas

Cbmcuiares y asignaturas del Area de l“ormacmn General del Cuﬂculum vi creme Cada balota .

corresponderd a un tema, mcluyendc) Ia parte de conommlentos vy la aphcacmn pracfma del
nusrno : .

\Art 53“" La designacién del jurado evaluador para el examen de habilitacion
Y profesxonal se aiustara alo esnableado en ios Arts 80 y ge dei presente Reckamento. -

A

1-&’1
"
i

e f Art. *::6"- Bl oxameén de Ipabﬁl_}taczon profesional | cux_rgglxx:gp--
Drocedlmlemo . T ‘

v i S T O R IETIRE

- " 'SE.I‘E EI Bachﬂler iniciard sus trémites conforme 2 10% reqmsxtos establemdos en el
- . Art. 7° del Presente Reglamento. | oo o o w SRR
‘36 2 ‘Una vez designade el Jurado Evaluader:y comn: mdwaczon del Decano sobre. hora
i fecha y lugar de inicio: del procesc: de ievaluacidn, se reunirdn &l interesado v
't etodos los mismbros del Jurado para proceder:al sorteo del tema. Pdra elio s
"r"f? “sortearin prev1ameme la Luiea (Currichlar y und dsignatura por 1 Lmaa

56.3 _Todo ¢l procedlmxento dl’leE:X'EO!‘ debe hacerse constar en el ACtd e Instalacxonf

re%pectlva : :
-;5 6 4 "Bl examen ern su paries tebricay préctica serd réndido 72 horas habﬁes desuucs
- del! momanto e efectuadd el sorteé del teman » 5 7 i

_>6 5 Fmahzado y aprcrbado ¢l examen de conoc;mlentos é’i Bac}nﬂer podra rendlr el' |

i

‘examen praci ido.

56.6 Conclmdo el examen el Jurado procedera a la cahﬁcacmn corresnmdlente o

QO'"lfOI’mE: alo pautado en Jos Arts. 159, 16 y 17° dei p; esen‘m Reclamepto

|
i
|
i
|

éllli y$1gulehfe '

.
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"‘"u%ésmo y Hoteleria. Reglamento de G

Art. 57% - Si el aspira*;te es desaprobade tendré derecho 2 una segunda oportunidad

para rendis el examen de habilitacién, programada dentro de los 60 dfas habiles despugs

del primer csc‘co evaiuativo. Bn caso de salir desaprobado por segunda vez el aspirante no
podré titularse bajo esta modalidad. '

EXAMEN DE HABELETACE@N PROFESIONAL PRECEDIDO POR UN PROGRAMA
DE ACTUALIZACION.

Sort

Art. 58°: Cuando el Examen de He biiitacién Profesional esté precedido por un
Programa dg Actuai:zacmn Profes ‘o al el proceso . de  titulacién cumplird

procedimientos especificos. Podran aco erse & €} lOb BaCbiﬁer es de Turisme y Hotelerfa
de la Universidad Nacional de Cmamarba que curfmlan con 1os requisitos esiablemdos
per las normas pertinentes de la UHZ‘J“‘I’SIG&d

Ayt 59% Log cursos. o PIOgTaIT'dS de ﬁgc{uaiu acifn Pr ofuszonai que se programen
e djqum a lo dispuesto en ¢l Recﬂamumo del Programd de Actualizacién Profesional
ara el Examen de Habilitacién Profesional de la Umverszddd Nacional de Ca_;amarca.
Art. 64°: Una vez obtenido e} Certificado de aprobacién del Programa. de

Actualizacién Profesional para el Examen de Habilitacién Profesional, el bachilier
‘estard en condiciones de imiciar los trimites para la:obtencidén del Titulo Profesional de
Licenciado en Turismo y Hotelerza conforme & 1o dispuesto en el Art. 7° del presents
Reglamento.

" CAPITULO VII '

OTORGAMIENTO DEL TITULO FROFESIONAL

Arﬁ 61°: Previa verificacin de la conformidad del Expediente de Titulacién, con
Ia opinién favorable del Director de Escuela, el Decano lo someters a consideracién del
rConse_ ¢ de Facultad para gue apruebe el otorgamiento del Titulo Profesional.

Art. 62°: Con la opinién favorable del Consejo de Facultad el Decanc elevard el
expediente al Consejo Universitario. quien ratifica la aprobacidn v confiere e} Tituio a
. nombre de la Nacidn de Licenciado en Turismo v Hotelerfa.

T Art. 63% En mmo la Escwla szesxona} df; ersm@ ¥ Hmeiprxa ‘no'cudnta con
i docentes de Iz eqpecxaudad quc cumplan ;con” T!o dzsouesto por eIEArt 3’9“ del
Recmmcnto Gem.ml de la Umv rsidad sobre.:a\aemgndcmn de ;urado‘: pusdan asumir

~esta funcidn los docentes comfataaos por copctrso ;pubhc,o y 10° Drofesore‘ invitados
- de} Departamentq’de CIGD ias So- 1ale mes

que ésta CL‘HDL:& con este e q’uzsft

rados v Titulos.

Estcuela, hasta



Univers sidad Nacionat ge Calamarca, E. ﬂ\% de Tursmo y r\o*e%en; a“is-‘giasn i
WWM

e e
R S N R P St mmwwmﬂwwm;mmwm

At 64% Bor la misma razfn expuestz &3 el Artfculo anterior, se admile
cransitoriamente que los docentes de ta especiaiidad contratados poT CONCUTSE piblico ¥
por invitacién, puedan cumplir 1. fgncién de asesores de (esis O de informe &
experiencias en € Campo orofesional, heste gue ia Bgcuela Profesiopal cuente oo
docentes Orginarios.

COAPETVULG R
DISPOSICICNES EF‘ENALES
Art. 657 Cualgquier asunfo 1o contemplado por el presente Reglamento se1a
resuelto por el Direcior de Escuela en primera instancia, por el Decano de 12 Faculiad en

segunda instancia 0 en Gltima instancia por el Consejo de Facuitad.

Art. 66 Fl presente feoriﬂmemo enira en vigencia a partir del dia sxguxenie de su

aprobacién por el Consejo dé Facultad de Ciencias ‘Qociales v la emisién de la |

*e%pccuva resolnc ém.

" dprobudo en Sesion Crdinaria de Consejo de Facaltad del dia 15 de diciembre del 2011

1A
‘uA
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EJNIVERSIDAD NAQEUNAL DE CAJAMARCA
D FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
REGLAMWNTO BE GRADOQ Y TITULOS DELA'ESCUELA PROFESIONAL

DE TEMSM@ Y H@TELE“@A

" ANEXO N° 1

ESQ@JEMA‘ ﬁﬁ: :CGNTENEE}GE DEL PROYECTO DE TESIS

D %TOS ENFORMATEVOS
1.1, Titulo.

1.2. Responsable.

1.3, Asesm

1.4, Areade Investzgacwn o
1.5. Linea de Investigacién. o
1.6. Tipo de Invesugacwn o
1.7. Lucraryi“echa ' o

PLANTEAMIENTO DEL PR@BLEMA
2.1. Planteamiento y delimitaciér del p*obiemd
2.2 bormuiacxon del problema.
2.3. Objetivos. '
2.3.1. Geperal.

. 232 Espec;ﬁcos
2.4. Justificacién e importancia.
2.5, Limitaciones de la Invest:g&mon i

MARCO TEORICO.
3.1. Fundamentos tebricos generalés.
3.1.1. Bases eplqtpmoﬁogzcas del problema de Investigacién.
3.2. Fundamentos teGricos especificos referidos a la mvesncac:on objeto de
estudio.
3.2.1. Teorias que sustentan al problema de investigacién.
3.2.2. Desarrolio tedrico- reflexivo de las variables principales del
problema de m%mgamon
3.2.3. ! Antecedentes de la questlgaczon :
3.3. T\/Earc:& conceptual : :

5.1. D;scf*o de la Invesngam@ﬂ
52. Weioaos

i | Lo H » . ::;,1 L o
! esta se aplica para -nvestlgacaones cuantrtauvas En el caso de mves_tigaclongs de orden ;ualitgtl‘\’/oése partird de la
R } : T :

Praguma de investagauon ' de a; furmplac:on de. prooiema i

i




dn;verssdad Nacioral de uajamama AR de Tunsmo ¥ hote'.eria Regiammmo de Gradcs y .

5.3. Técnicase msmmemos de recoleccién de datos.
5.4, Técnicas para e} QYOCESamithL’ y analisis de datos.
£ 5. Universc, Poblacin, Muestg, Unidades de andlisis y 1as unidades de
Dbsemacson (Esio apilca en caso de investigaciones cuantitativas.
Cuando se trafe de estudios cualitativos se especificard ¥ fundamentaré
;a metodologia cufmtanwcx COTT ec,pond‘eutc % :

Vi. CRONOGRAMA Y PRESUPUESTC.
" 6.3. Cronograma de actividades.
6.2. Pre%puesm ;

VEE.' REFERENCEAS BEBLE(}GRAFECAS (Utilizar APA) |

s
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_vaers:deﬁ_ \duIOHd] de Cajamarca, AP,

PR E ats b s B

CURIVERSIDAD NACIONAL DE CAJAMARCA

FACULTAD DE

CIENCIAS SOCIALES

REGL &WEN?@ DE GRADOS YV IITULOS DE LA ESCUELA PROFESIONAL
Elfs TURISMO ¥ E%@ TELERIA '

ANEXO N° 2

ESQUEM‘A DE CONTENIDOS DEL INFORME DE EXPERIEN CIAS

]‘;LN EE CA

I.  DATOS INFORMATIVOS:
T;tu;o Autor, ’mstnucxun Area y lugar de la experiencia, Docente Asesor,

Recha. o
.End:ce de contenidos ,

Presentacién
Introduccidn.

.  DESCRIPCION ANALIT]
Perfodo de trabajo
Objetivos de la sistematizaci

Discusion de los principales

Iimitaciones

DESEMPENADA.
El marco conceptual de la e3

Las nuevas corrientes 2 inno

Los retos gue planted fa exp

Actividades v funciones dese

L FURNDAMENTACION O}

MPO F RG‘FE@EO“‘JAL

CA DE LA EXPERIENCIA

om
mpetiadas (Descripcién analitica)
logros/resultados.

ENTIFICO-TECNICA DE LA LABOR
(periencia

vaciones aplicadas
cTIencla

IV. LA FORMACION UNIVERSITARIA RECIBIDA EN RELACION A

LA EXPERIENCIA PROFL&»IOVAL
;ges retos y tendencias en el r[neicado zuns*zco contexto recrmrzai N nacmndl

‘El confenmo y desarrollo de

as asign 21uras .

Las metodologias de ensefianza- dprEDdIch}E

1a Pg ctica Pre Profesional

: \.;UZ}CAUSIOREU V. Recorﬁen B

v, iBKBLEQEEAFHA
VI  ANEXOS

[ONES,




REGLAMENTO DE GRADOS ¥ TITULOS DE LA ESCUELA PROFESIONAL

CEIL

- UNIVERSID AD NACIONAL DE CAJAMARCA
BACULTAD DE CIENCLAS SOCIALES

DE TURISMO Y HOTELERIA

ANEXO N3

ESQUEMA DE RESUMEN DE TESES

SEGUN REQUERIMIENTO DE LA A%AMBLE‘A NACE@NZ&&M DE

RECTORES

 NIVEL:
 PREGRADO

CFACULTAD -
" CARRERA PROW SIONAL
. TITULO PROFESIONAL .
DENOMINACION DE LA TESIS
?"AUTOR HEI : . mwf
b L

%e&_e@

‘ 'CONTENED@ E}EL RESUMEN

ASPECTC METODOLOGKCO ‘
PLANTEAMIENTO DEL PROBRLEMA
OBIETIVOS

HIPOTESIS - '

BREVE REFERENCIA AL MARCO TEORECO

CONGLUSIONES ¢ | %
BIBLIOGRAFIA X

Sk
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