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DIRECTIVA PARA EL DESARROLLO DE ASIGNATURAS DURANTE EL PERIODO
VACACIONAL
(Doble Horario)
I. BASE LEGAL
a) Ley Universitaria n.° 30220
b) Estatuto de la Universidad Nacional de Cajamarca
c) Reglamento General de la Universidad Nacional de Cajamarca
d) Ley n.° 28740. Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y
Certificacion de la Calidad Educativa
e) Leyn.°27815. Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica
f) Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley n.° 27444. Ley del Procedimiento Administrativo General.
Il. FINALIDAD
Regular el desarrollo de asignaturas durante el periodo vacacional de los docentes de
la Universidad Nacional de Cajamarca (UNC) en su sede central y filiales, a fin de ofrecer
a los estudiantes un mecanismo de nivelacion cuando han desaprobado las asignaturas
0 para adelantar estudios a quienes pertenezcan al tercio superior.
1. OBJETIVOS

3.1. Permitir a los estudiantes nivelarse de acuerdo con su Plan de Estudios.

3.2. Permitir a los estudiantes que pertenezcan al tercio superior adelantar el desarrollo
de asignaturas de su Plan de Estudios.

IV.GENERALIDADES

4.1. A solicitud de los estudiantes, las escuelas profesionales podran programar el
desarrollo de asignaturas durante el periodo vacacional.

4.2. El coordinador del programa vacacional propone al decanato de su facultad la lista
de asignaturas, horarios de clase, la némina deA docentes y la nomina de
estudiantes. Las asignaturas podran pertenecer al bloque de estudios generales
o estudios especificos.

4.3. Las asignaturas Vacacionales se desarrollaran en doble horario en forma
PRESENCIAL, segun cronograma propuesto por el Vicerrectorado Académico.

4.4. Los horarios del ciclo vacacional, asistencia y evaluaciones seran registrado en

Sistema Informatico Académico (SIA) de la universidad.
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4.5. Los cursos vacacionales tendran un maximo de 55 estudiantes. Cuando los
solicitantes (estudiantes) excedan este numero se dividiran en dos grupos para
conformar dos secciones de clase.

4.6. Las asignaturas tendran una duracién de 8 semanas.

4.7. El pago por estudiante sera el que resulte de dividir el costo total de la asignatura
entre el nimero de total de matriculados.

4.8. Previo estudio curricular, las Escuelas Profesionales, por excepcionalidad pueden
proponer el desarrollo de asignaturas pertenecientes a planes de estudios
fenecido, siempre y cuando no tengan equivalente en el plan de estudios vigente.

4.9. Es requisito indispensable para matricularse en una asignatura vacacional haber
aprobado el prerrequisito. Esta prohibida la matricula simultanea en una
asignatura y a la vez en su prerrequisito.

V. DE LA GESTiON DE LAS ASIGNATURAS VACACIONALES

5.1. La planificacién, direccion y control de las asignaturas desarrolladas durante el
periodo vacacional estara a cargo de un coordinador, designado por el decano de
entre los docentes ordinarios de su facultad, para cada escuela profesional de la
sede central y filiales. El coordinador no podra asumir bajo ninguna circunstancia
el desarrollo de alguna asignatura vacacional.

VI.ATRIBUCIONES DEL DOCENTE COORDINADOR

6.1. Los docentes coordinadores de las asignaturas vacacionales fienen las siguientes
atribuciones:

a) Coordinar con la Unidad de Registro y Matricula la habilitacién de las
asignaturas a desarrollarse, segun las solicitudes de los estudiantes.

b) Proponer al decanato la lista de asignaturas vacacionales, segun su plan de
estudios.

c) Elaborar los horarios de clase y publicarlos en el SIA. El horario debe incluir
el ambiente asignado para este propdsito.

d) Realizar la matricula de los estudiantes en sus respectivas asignaturas de
acuerdo al cronograma aprobado por el Consejo Universitario.

e) Enviar la lista de asignaturas a la Unidad de Registro y Matricula.

f) Cuidar que las asignaturas desarrolladas durante el programa vacacional no
pongan en riesgo la carga laboral del semestre regular inmediato siguiente.

g) Verificar el registro de los silabos en el SIA.
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R} Supervisar el cumplimiento de obligaciones de los docentes de acuerdo con

- las responsabilidades establecidas.

i) Programary hacer cumplir la aplicacion de dos evaluaciones (parcial de mitad
de periodo y evaluacién final), asi como el registro oportuno de la calificacion
en el SIA.

j) Respetar el costo de las asignaturas vacacionales.

k) Asegurar que los grupos de clase se organicen conforme al numeral 4.5 de
esta directiva.

) Conciliar los ingresos econémicos del programa vacacional en coordinacién
con la Unidad de Tesoreria.

m)Otorgar conformidad de servicios a los docentes de las asignaturas
vacacionales.

n) Custodiar los documentos inherentes a las asignaturas vacacionales.

o) Presentar un informe final de actividades segun formato elaborado por el
Vicerrectorado Académico. ‘

p) Velar por el cumplimiento de los objetivos de las asignaturas vacacionales.

VIl. DOCENTES DE ASIGNATURAS VACACIONALES
71 De la designacion de docentes

a) El coordinador de las asignaturas vacacionales propone la némina de
docentes para los cursos vacacionales de entre os docentes ordinarios 0
contratados por concurso publico, del Departamento Académico al que se
encuentren adscritas las asignaturas a desarrollarse. Excepcionalmente,
cuando no exista docentes ordinarios o contratados por Concurso publico, o
los existentes no acepten la propuesta para desarrollar curso vacacional,
podra proponerse l|a contratacion de docentes que hayan desarrollado
asignaturas en el afio academico anterior.

b) El coordinador asignarda una asignatura por cada docente.
Excepcionalmente podra asignarse hasta dos asignaturas por déficit de
docentes, siempre que no implique superposicién de horarios y las
asignaturas pertenezcan a la misma area académica y al mismo
departamento.

c) No podran ser docentes del curso vacacional aquellos que hayan
desaprobado a méas del 50% de estudiantes en el mismo curso, durante el

Gltimo afio académico.
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7.2. Son deberes de los docentes de asignaturas vacacionales
a) Eldocente que de la asignatura vacacional iniciara, desarrollara y culminara
el dictado de la asignatura, bajo responsabilidad. Conforme a las normas
académicas de esta universidad en lo que fueran aplicables.

b) Esta prohibido el encargo o la delegacion del desarrollo de la asignatura a
otro docente o tercero.

c) Los docentes deberan desarrollar la asignatura a su cargo con la
competencia y la responsabilidad inherente a su funcion.

d) Respetar los horarios y roles programados por el coordinador.

e) Desarrollar en su integridad el silabo de la asignatura vacacional y presentar
a la coordinacién un informe de actividades y actas de calificacién al finalizar
sus actividades.

f) Cumplir con el calendario de actividades académicas aprobado por el
Consejo Universitario para los cursos vacacionales.

g) Publicar el silabo, la guia de aprendizaje, material de ensefianza, registrar
asistencia de estudiantes y evaluaciones en los plazos establecidos en el
calendario de actividades para las asignaturas vacacionales. Estas
actividades se realizan a través del SIA de la universidad.

h) Respetar el Estatuto, el Reglamento General, el Reglamento del docente y

la presente Directiva.
El incumpliendo de estas obligaciones acarrea responsabilidad y podra ser
econdmicamente penalizada de manera discrecionalmente por la

universidad con cargo a la contraprestacion pactada.

VIIIl. DE LOS ESTUDIANTES
8.1. Son derechos de los estudiantes

a)

b)

c)

Matricularse hasta en tres asignaturas como maximo; debiendo asistir en los
horarios establecidos.

Matricularse en asignaturas que se desarrollan en la sede central o en las
filiales siempre y cuando pertenezcan al mismo Programa de Estudios.

A adelantar asignaturas, siempre que pertenezcan al tercio superior de su
respectiva promocion, para ello deberan incorporarse a las asignaturas
vacacionales abiertas; sin generar grupo adicional a los estudiantes de
nivelacion, hasta completar el nimero méaximo de 55 estudiantes.

d) A recibir una formacién de calidad.
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e) A conocer de manera anticipada el silabo, la guia de aprendizaje, las
rubricas de evaluacion y los materiales de ensefianza.

f) A ser evaluado de manera oportuna.

8.2. Son deberes de los estudiantes

a) Pagar el costo por asignatura. Cada estudiante realizard un pago Unico
segun el monto que le corresponda conforme al numeral 4.6 de esta
directiva. Los pagos se realizaran Unicamente a través de los canales de
recaudacion que establezca la Unidad de Tesoreria de la UNC. Efectuada
la matricula, no procede anulacién la misma ni la devolucién del pago.

b) Dedicarse con esfuerzo y responsabilidad al desarrollo de la asignatura con
la finalidad de lograr su aprobacion.

c) Asistir en forma obligatoria a por lo menos el 70% de sesiones programadas
y presentarse a las evaluaciones en la fecha establecida por el docente. Los
estudiantes que no superen el 70% de asistencia seran inhabilitados en la
asignatura.

d) Cumplir con el Estatuto, el Reglamento General, el Reglamento del
estudiante y la presente Directiva.

IX. DEL SISTEMA DE EVALUACION

9.1.  Elsistema de evaluacién es permanente, de modo que permita seguir o monitorear
el rendimiento académico del estudiante, durante todo el desarrollo de las
asignaturas.

9.2. La evaluacion de los estudiantes se efectia segun lo estipulado en el silabo de
cada asignatura. En el SIA sélo se fegistrarén dos Unicas evaluaciones (parcial a
mitad de periodo y evaluacion final).

X. FINANCIAMIENTO Y PRESUPUESTO DE ASIGNATURAS VACACIONALES

10.1. El financiamiento de las asignaturas Vacacionales estara a cargo de los

estudiantes matriculados.

10.2.  El costo unitario por asignatura se compone por la sumatoria de los siguientes

conceptos:
Item Acividades Costo Unitario
Coordinador Conforme al num. 5.1 y 6.1 $/3,000.00{*
= /3, .00
Docente ~ 18 :g:: Conforme al num. 7.2 212 ggg 30
Inscripcion de estudiantes, coordinacién con
docentes, entrega y custodia de material de $/600.00|*
Gastos operativos enseflanza, apoyo administrativo al coordinador
Uso de laboratorios de corresponder S/500.00(«
Materiales $/100.00(*

Nota: (*) Pago unico por todos los cursos abiertos
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El pago de las contraprestaciones se realiza en dos armadas. La primera luego de
haber verificado la evaluacion parcial y la segunda contra entrega del informe final
y actas de evaluacién debidamente firmadas.

El decano, previo informe de verificacion y conformidad de servicio del
coordinador, autoriza a la Unidad de Tesoreria proceder al pago de las

contraprestaciones.

Xil. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

12:1:

12.2.

12.3.
12.4.

125

El célculo de las horas lectivas por cada asignatura es igual al doble de horas
semanales de la asignatura en ciclo regular segun el plan de estudios vigente.

Al finalizar el programa vacacional, cada coordinador presentara un informe
economico y académico al Decano de la facultad con los resultados, considerando
de ingresos y egresos totales, nimero de asignaturas, docentes, el nimero de
estudiantes matriculados y el porcentaje de aprobados y desaprobados.

Todo lo no previsto en esta directiva sera resuelto por el decano de cada facultad.
El consejo Universitario a propuesta de cada facultad aprobara la carga horaria
del programa vacacional y las contraprestaciones, conforme a las atribuciones
conferidas en el art. 59 parrafo 11 de la Ley Universitaria y el Estatuto Universitario
art. 27 parrafo 14,

Los estudiantes, por su cuenta y riesgo, podran matricularse en otra escuela
profesional cuando no se oferte la asignatura en su escuela de origen. Para
convalidar o validar los estudios deberan seguir el procedimiento regular
establecido en el Reglamento de Convalidacién y Validacion de pregrado,

aprobado con resolucion de Consejo Universitario n.° 1290-2023-UNC.
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Anexo 1

CRONOGRAMA PROGRAMA VACACIONAL 2024

Envio de asignaturas para activacion en SIA 25 de marzo de 2024.
Publicacion de grupos y horarios 26 de marzo de 2024.
Matricula 27 de marzo de 2024.
Inicio de Clases/Regularizacion de Matricula 01 de abril de 2024.
Evaluacion parcial (1) 22 al 27 de abril de 2024.
Ultimo dia de registro y publicacién de calificacion 1 05 de abril de 2024
Evaluacion final (2) 13 al 18 de mayo de 2024.
Ultimo dia de registro y publicacion de calificacion (2) 23 de mayo de 2024
Ultimo dfa para presentacion de actas e informes académicos (docentes) | 24 de mayo de 2024
Finalizacion de Ciclo 24 de mayo de 2024.
(Fceggrad :%n;étgrgz)ra presentacion informe econémico y académico 31 de mayo de 2024,

Nota: por acuerdo del Consejo Universitario en su sesion del 1 de abril de 2024, la regularizacion de
matricula se extiende hasta el 3 de abril.
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Anexo 2

INFORME DE ACTIVIDADES ACADEMICAS ASIGNATURAS VACACIONALES (DOCENTES)

DATOS GENERALES
Docente

Documento de identidad
Correo electronico
Asignatura

Horario

Teoria Practica

Horas por semana

Escuela profesional
Departamento académico
Fecha de inicio

Fecha de término

ACTIVIDADES REALIZADAS

% alcanzado Razones del Resultado

Unidad 1
Unidad 2

RESULTADOS

N°® de estudiantes % Razones del Resultado

Aprobados
Desaprobados

Inhabilitados
*Adjuntar actas de evaluacion final.

DOCENTE (NOMBRES Y APELLIDOS)
DN
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Anexo 3
INFORME ECONOMICO — ACADEMICO DEL COORDINADOR

DATOS GENERALES

Docente Coordinador

Documento de identidad

Escuela profesional

-Fecha de inico

Fecha de terming

INFORME ACADEMICO

n.° de ;
_ Dia Hora
Asignatura Docente estudiantes

ABC ABC LUNES 7:00 11:00

INFORME ECONOMICO DE RECAUDACION (A)

Ingreso por

Asignatura N.° de estudiantes matriculados Pago por estudiante asignatura

1
2
3

TOTAL

INFORME ECONOMICO DE GASTOS (B)
Asignatura Docente Horas / semana Pago

Coordinador St 3,000.00

Inscripcion de estudiantes, coordinacidn con docentes, entrega y custodia de material de

ensefianza, apoyo administrativo al coordinador & H0D.00

Gastos operativos

Uso de laboratorio ' s/ 50000
Materiales S/ 100.00
TOTAL

DOCENTE (NOMBRES Y APELLIDOS)
DNI
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