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Cajamarca, 24 de enero del 2023

Visto, el Memorando N°010-2023-R-UNC, recibido con fecha 10 de enero del 2023; y,
CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 18 de la Constitucién Politica del Pert, la Universidad Puablica es una entidad
de Derecho Publico, que goza de autonomia gubernativa, normativa, académica, administrativa y econémica;

Que, la autonomia universitaria se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la Ley
Universitaria, el Estatuto y las demdas normas juridicas vigentes (articulo 8° de la Ley N°30220, Ley
Universitaria);

Que, conforme a lo sostenido por el Tribunal Constitucional (Exp. N°00037-2009-PI), en lo referente a la
autonomfa universitaria, puede ser entendida “como la facultad de autorregulacién que tienen todas las
universidades ya sea en el dmbito normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico,
destacando ademis que dicha autorregulacién no implica autonomia absoluta, sino relativa pues su
ejercicio debe ser compatibilizado con otros bienes constitucionales”;

Que, la Ley N°27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestién del Estado, declaré al Estado peruano
en proceso de modernizacién en sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y
procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestién publica y construir un Estado democratico, descentralizado
y al servicio del ciudadano;

Que, por Resolucién Ministerial N°119-2018-PCM, se dispuso la creacion del Comité de Gobierno Digital
en cada entidad de la Administracién Publica, asf como sus funciones. Esta norma en su articulo 3°, dispone lo
siguiente: “Articulo 3. Alcance.- La presente resolucién ministerial es de alcance obligatorio a todas las entidades
de la Administracién Pablica comprendidas en el Articulo I del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de
la Ley N°27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante el Decreto Supremo
N°006-2017-JUS; con excepcién de las personas juridicas sefialadas en el numeral 8 del citado articulo”;

Que, posteriormente, por Resolucién Ministerial N°087-2019-PCM, se modificaron los articulos 1°y 2°
de la Resolucién Ministerial N°119-2018-PCM sobre la conformacién y funciones del Comité de Gobierno
Digital en las Entidades de la Administracién Publica, en los siguientes términos:

“Articulo 1. Creacion del Comité de Gobierno Digital

1.1 Cada entidad de la Administracion Piblica debe constituir un Comité de Gobierno Digital, conformado como

minimo por:

- El/la titular de la entidad o su representante

- El/la lider de Gobierno Digital

- El/la responsable del drea de informdtica o quien haga sus veces.

- El/la responsable del drea de recursos humanos o quien haga sus veces.

- El/la responsable del drea de atencion al ciudadano o quien haga sus veces.
- El/la Oficial de seguridad de la informacién

- El/la responsable del drea legal o quien haga sus veces v,

- El/la responsable del drea de planificacion o quien haga sus veces.

1.2 El titular de la entidad puede incorporar a otros miembros al Comité de Gobierno Digital atendiendo a las

necesidades de la entidad para el cumplimiento de las politicas nacionales, sectoriales o el logro de sus objetivos

estratégicos institucionales.

Articulo 2. De las Funciones del Comité de Gobierno Digital

El Comité de Gobierno Digital cumple, como minimo, con las siguientes funciones:

a) Formular el Plan de Gobierno Digital en coordinacion con los érganos, unidades orgdnicas,
programas y/o proyectos de la entidad.

b) Liderar y dirigir el proceso de transformacion digital en la entidad.

¢) Evaluar que el uso actual y futuro de las tecnologias digitales sea acorde con los cambios tecnologicos,
regulatorios, necesidades de la entidad, objetrvos institucionales, entre otros con miras a implementar el
Gobierno Digital.

d) Gestionar la asignacion de personal y recursos necesarios para la implementacion del Plan de Gobierno
Digital, Modelo de Gestion Documental (MGD), Modelo de Datos Abiertos Gubernamentales 'y Sistema
de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI) en sus Planes Operativos Institucionales, Plan Anual
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de Contrataciones y otros.
e¢) Promover y gestionar la implementacion de estindares y buenas prdcticas en gestion y gobierno de
tecnologias digitales, interoperabilidad, seguridad digital, identidad digital y datos en la entidad.

) Elaborar informes anuales que midan el progreso de la implementacion del Plan de Gobierno Digital
y evaliien el desemperio del Modelo de Gestion Documental (MGD), Modelo de Datos Abiertos
Gubernamentales y Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI).

g) Vigilar el cumplimiento de la normatividad relacionada con la implementacion del gobierno
digital, interoperabilidad, seguridad de la informacion y datos abiertos en las entidades publicas.

h) Promover el intercambio de datos, informacion, software piblico, asi como la colaboracion en el
desarrollo de proyectos de digitalizacion entre entidades.

1) Gestionar, mantener y documentar el Modelo de Gestion Documental, Modelo de Datos Abiertos
Gubernamentales'y Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI) de la

entidad.

J) Promover la conformacion de equipos multidisciplinario dgiles para la implementacion de proyectos e
inictativas de digitalizacion de manera coordinada con los responsables de drganos y unidades orgdnicas
de la entidad.

k) Otras funciones que se le asigne en el dmbito de su competencia y aquellas concordantes con la materia”.;

Que, mediante Memorando N°010-2023-R-UNC, recibido con fecha 10 de enero del 2023, el Dr.
Segundo Berardo Escalante Zumaeta, Rector de la Universidad Nacional de Cajamarca, solicité a Secretarfa
General, se sirva proyectar la Resolucién Rectoral con la cual se cree el Comité de Gobierno Digital de la
Universidad Nacional de Cajamarca, de conformidad con lo establecido en la Ley N°27658, Ley Marco de
Modernizacién de la Gestién del Estado y la Resolucién Ministerial N°119-2018-PCM y su modificatoria, el cual
estard conformado por las siguientes autoridades:

“El titular de la entidad: Rector

El lider de Gobierno Digital: Director General de Administracion

El responsable del drea de informdtica: Director de la Oficina de Tecnologia de la informacion

El responsable del drea de recursos humanos: Director de la Unidad de Recursos Humanos

El responsable del drea de atencion al ciudadano: Secretaria General

El Oficial de seguridad de la informacion: Director de la Unidad de Software

La responsable de drea legal: Directora de Asesoria Juridica

El responsable del drea de planificacion: Director de Planificacion y Presupuesto”;

Que, asimismo indicé que en el Informe de Accién de Oficio Posterior N°21063-2022-CG/DEN-AOP, se
identific la siguiente situacién adversa: "La Entidad no ha registrado el Plan de Gobierno Digital /o proyectos o
inictativas en el marco de la Ley de Gobierno Digital, en el aplicativo informdtico dispuesto por la Secretaria de Gobierno
y Transformacion Digital; situacion que afécta la vigilancia y acompasiamiento al cumplimiento de las normativas en
materia de gobierno, transformacion y confianza digital por parte de la autoridad técnico - normativa sobre la materia, y
con ello la digitalizacion de los procesos y la prestacion de servicios digitales que generen valor piiblico para los ciudadanos
y personas en general”;

Estando a lo expuesto, en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59, 62 y 73 de la Ley
Universitaria N°30220, y el articulo 27 y 239 del Estatuto de la Universidad Nacional de Cajamarca;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR, el Comité de Gobierno Digital de la Universidad Nacional
de Cajamarca, de conformidad con lo establecido en la Ley N°27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestién
del Estado y la Resoluciéon Ministerial N°119-2018-PCM y su modificatoria, el cual estard conformado por las
siguientes autoridades:

El titular de la entidad Rector

El lider de Gobierno Digital Director General de Administracion

El responsable del drea de informdtica Director de la Oficina de Tecnologia de la Informacion
El responsable del drea de recursos humanos Director de la Unidad de Recursos Humanos

El responsable del drea de atencion al ciudadano Secretaria General

Ll Oficial de seguridad de la informacion Director de la Unidad de Software
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La responsable de drea legal: Directora de Asesoria Juridica
El responsable del drea de planificacion Director de Planificacion y Presupuesto

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR, que el Comité de Gobierno Digital de la Universidad
Nacional de Cajamarca tiene las siguientes funciones:

a) Formular el Plan de Gobierno Digital en coordinacién con los érganos, unidades orgdnicas,

programas y/o proyectos de la entidad.

b) Liderar y dirigir el proceso de transformacién digital en la entidad.

c) Evaluar que el uso actual y futuro de las tecnologfas digitales sea acorde con los cambios tecnolégicos,

regulatorios, necesidades de la entidad, objetivos institucionales, entre otros con

miras a implementar el Gobierno Digital.

d) Gestionar la asignacién de personal y recursos necesarios para la implementacién del Plan

de Gobierno Digital, Modelo de Gestion Documental (MGD), Modelo de Datos Abiertos

Gubernamentales y Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién (SGSI) en sus Planes

Operativos Institucionales, Plan Anual de Contrataciones y otros.

e) Promover y gestionar la implementacién de estandares y buenas practicas en gestién y gobierno de

tecnologias digitales, interoperabilidad, seguridad digital, identidad digital y datos en la entidad.

f) Elaborar informes anuales que midan el progreso de la implementacién del Plan de Gobierno Digital

y evalien el desemperio del Modelo de Gestién Documental (MGD), Modelo de Datos Abiertos

Gubernamentales y Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién (SGSI).

¢) Vigilar el cumplimiento de la normatividad relacionada con la implementacién del gobierno

digital, interoperabilidad, seguridad de la informacién y datos abiertos en las entidades ptblicas.

h) Promover el intercambio de datos, informacion, software publico, asi como la colaboracién

en el desarrollo de proyectos de digitalizacién entre entidades.

1) Gestionar, mantener y documentar el Modelo de Gestién Documental, Modelo de Datos Abiertos

Gubernamentales y Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién (SGSI) de la

entidad.

J) Promover la conformacién de equipos multidisciplinario 4giles para la implementacién de proyectos e

iniciativas de digitalizacién de manera coordinada con los responsables de 6rganos y unidades orgénicas

de la entidad.

k) Otras funciones que se le asigne en el ambito de su competencia y aquellas concordantes

con la materia”.

ARTICULO TERCERO. - HACER CONOCER la presente Resolucién al Rectorado, a la Direccién
General de Administracién, Unidad de Recursos Humanos, Secretaria General, Director de la Oficina de
Tecnologia de la informacién, Director de la Unidad de Software, Directora de Asesorfa Juridica, Director de
Planificaciéon y Presupuesto, e interesados, para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Firnado digitalmente por:
ESCALAMNTE ZUMAETA Segundo
Berardo FAL 20148258801 hard
Iativa: En sefial de

conformidad

Fecha: 27/01/2023 11:00:00-0500

Firmado digtalmente por:
BARRAMTES MEDIMNA Delia
Egperanza FAL 20148258601 hard
Mative: Doy fe

Fecha: 27/01/2023 10:47:28-0500

Distribuci6n:
- Rectorado - Direccién General de Administracion - Unidad de Recursos Humanos —Secretaria General - Director de la Oficina de Tecnologia de la informacién -Director de la Unidad de Software
-Directora de Asesoria Juridica - Director de Planificacion y Presupuesto -Interesado - Archivo
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