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Resolucién de Consejo Universitario n.°573-2025-UNC

Cajamarca, 22 de enero de 2025

Vistos, el Oficio n.°00031-2025-URM-UNC, de fecha 15 de enero de 2025, suscrito por la
Ing. Sandra Natalia Briones Cieza, Jefe de la Unidad de Registro y Matrfcula de la Universidad
Nacional de Cajamarca, contenido en el Expediente Administrativo n.°0006795-2025-UNC, y los
acuerdos tomado en Sesién Extraordinaria de Consejo Universitario de fecha 22 de enero de 2025, v;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 18 de la Constitucién Politica del Pert, la Universidad Pdblica es
una entidad de Derecho Publico, que goza de autonomia gubernativa, normativa, académica,
administrativa y econémica;

Que, la autonomfa universitaria se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la Ley Universitaria, el Estatuto y las demds normas juridicas vigentes (articulo 8 de
la Ley N°® 30220, Ley Universitaria);

Que, conforme a lo sostenido por el Tribunal Constitucional (Exp. N°00087-2009-PI), en lo
referente a la autonomfa universitaria, entendemos que puede ser entendida “como la facultad de
autorregulacién que tienen todas las universidades ya sea en el dmbito normative, de gobierno,
académico. administrativo y econdmico, destacando ademds que dicha autorregulacién no
Implica autonomia absoluta, sino relativa pues su ejercicio debe ser compatibilizado con otros
bienes constitucionales’;

Que, el numeral 27.2 del artfculo 27 del Estatuto de la Universidad Nacional de Cajamarca,
V. Sevtetara General establece que una de las atribuciones del Consejo Universitario es “aprobar el Reglamento General de la
Universidad, el reglamento de elecciones y los reglamentos internos especificos, ast como vigilar su
cumplimiento”;

Que, mediante Oficio n.°00031-2025-URM-UNC, de fecha 15 de enero de 2025, la Ing.
Sandra Natalia Briones Cieza, Jefe de la Unidad de Registro y Matricula de la Universidad Nacional
de Cajamarca, solicita la modificacién de la Directiva de Cursos Vacacionales de la Universidad
Nacional de Cajamarca, dichas modificaciones fueron realizadas en conjunto con las diferentes
Escuelas Profesionales;

Que, la Directiva para el Desarrollo de Asignaturas Durante el Periodo Vacacional (Doble
Horario), tiene como finalidad regular el desarrollo de asignaturas durante el periodo vacacional
docente de nuestra Universidad, ya sea en la Sede Central o en las Filiales, otorgando a los estudiantes
un mecanismo de nivelacién cuando hayan desaprobado asignaturas, asi como también les permita
adelantar estudios a quienes pertenezcan al tercio superior;

Que, con fecha 22 de enero de 2025, se convocé a Sesién Extraordinaria de Consejo
Universitario, la cual se realizé de forma presencial, segitn lo regulado en el articulo 28 del Estatuto
de la Universidad Nacional de Cajamarca, oportunidad en la que se trat6 la documentacién detallada
en el considerando anterior;

Que, en dicha sesién, luego de la exposicién, anélisis y discusién de la propuesta planteada
por el Vicerrector Académico de nuestra universidad, los miembros del Consejo Universitario de la
Universidad Nacional de Cajamarca, por unanimidad acordaron: APROBAR, la Directiva para el
Desarrollo de Asignaturas Durante el Periodo Vacacional (Doble Horario) de la Universidad
Nacional de Cajamarca;

Estando a lo expuesto; y en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59, 62 y 73 de
la Ley Universitaria N°30220; y los articulos 27, 32 y 289 del Estatuto vigente de la Universidad

Nacional de Cajamarca.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, la DIRECTIVA PARA EL DESARROLLO DE
ASIGNATURAS DURANTE EL PERIODO VACACIONAL (Doble Horario) de la Universidad
Nacional de Cajamarca, que como anexo (inico forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - DEROGAR, toda disposicién normativa que se oponga a lo

resuelto en la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO. — PUBLICAR, la presente Resolucién en el portal web de la
Universidad Nacional de Cajamarca, www.unc.edu.pe

ARTICULO CUARTO. - HACER CONOCER, la presente Resolucién al Rectorado,
Vicerrectorado Académico, Facultades, Oficina de Tecnologfas de la Comunicacién y Unidad de
Registro y Matricula, para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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. BASE LEGAL:

<~

Ley Universitaria N° 30220

v Ley N° 28740/2006. Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacién
y Certificacion de la Calidad Educativa

v Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica N°27815.

v Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General N°27444.

v Estatuto de la UNC.

v Reglamento General de la UNC.

v Reglamento del Docente de la UNC.

v Reglamento del Estudiante de la UNC.
Il. FINALIDAD:

Regular el desarrollo de asignaturas durante el periodo vacacional de los docentes de
la Universidad Nacional de Cajamarca de la sede central y filiales, a fin de ofrecer a los
estudiantes un mecanismo de nivelacion cuando han desaprobado las asignaturas o
para adelantar estudios a quienes pertenezcan al tercio superior.

lll. OBJETIVOS:

I11.1. Permitir a los estudiantes nivelarse de acuerdo con su Plan de Estudios.
I11.2. Permitir a los estudiantes que pertenezcan al tercio superior adelantar asignaturas
de su Plan de Estudios.

IV. GENERALIDADES

IV.1. A solicitud de los estudiantes, las escuelas profesionales podran programar el
desarrollo de asignaturas durante el periodo vacacional, de modo que le permita al
estudiante nivelarse en asignaturas atrasadas o desaprobadas; también les
permitira a los estudiantes que pertenezcan al tercio superior adelantar asignaturas.

IV.2. Las asignaturas Vacacionales se desarrollaran en doble horario en forma
PRESENCIAL, segun cronograma propuesto por el Vicerrectorado Académico.

IV.3. Los horarios del periodo vacacional, asistencia y evaluaciones seran registrados en
el SIA de la UNC.

IV.4. Los cursos vacacionales tendran un maximo de 45 estudiantes. Cuando los
solicitantes (estudiantes) excedan este nimero se dividiran en dos grupos para
conformar dos secciones de clases.
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. Las asignaturas tendran una duracién de 8 semanas.

. El pago por estudiante sera el que resulte de dividir el costo total del grupo de la
asignatura entre el nimero total de matriculados.

. Previo analisis, las Escuelas Profesionales por excepcionalidad pueden proponer el
desarrollo de asignaturas pertenecientes a planes de estudios no vigentes, siempre
y cuando no tengan equivalencia en el plan de estudios vigente.

. Es requisito indispensable para matricularse en una asignatura vacacional haber
aprobado el pre-requisito. Esta prohibida la matricula simultanea en una asignatura
y a la vez en su pre-requisito.

V.DE LA GESTION DE LAS ASIGNATURAS VACACIONALES

V.1. Estara a cargo de un coordinador que puede ser el Director de cada Escuela
Profesional y coordinadores de las filiales, en caso de que el Director no pueda
hacerse cargo del programa de asignatura del periodo vacacional, el Decano de la
Facultad tendra potestad de encargar a un Docente Ordinario (nombrado),
excepcionalmente de no contar con docentes Ordinarios se podra encargar a un
docente contratado por concurso publico.

V.2. Los Docentes coordinadores del periodo Vacacional podran desarrollar solo una
asignatura en el periodo vacacional.

VI. ATRIBUCIONES DEL DOCENTE COORDINADOR DE LAS
ASIGNATURAS VACACIONALES

VI.1. Los Docentes coordinadores del desarrollo del periodo vacacional tienen las
siguientes atribuciones:

a) Proponer las asignaturas vacacionales solicitadas por los estudiantes, y enviar
el listado de las asignaturas a desarrollarse para su habilitacién a la Unidad de
Registro y Matricula.

b) Elaborar los horarios que deben ser publicados estrictamente en el SIA, asi como
el ambiente a ser desarrollado.

c) Deberan registrar en el SIA a los docentes responsables de cada asignatura, una
vez registrada la carga horaria en el SIA lo enviaran al Decanato quien lo elevara
al Consejo Universitario para su aprobacion. (no sera valido los formatos en
word, excel, etc)

d) Velar por el cumplimiento de los objetivos del periodo vacacional.

e) Realizar la matricula de los estudiantes en sus respectivas asignaturas de
acuerdo al cronograma aprobado en Consejo Universitario.

f) Cuidar que las asignaturas desarrolladas durante el periodo vacacional no
pongan en riesgo la carga horaria del semestre académico regular inmediato
siguiente.

g) Verificar el registro de silabos y la guia de aprendizaje en el SIA.

h) Supervisar el cumplimiento de obligaciones de los docentes de acuerdo con las
responsabilidades establecidas.

i) Programar y hacer cumplir la aplicacién de dos evaluaciones (parcial de mitad
de periodo y evaluacion final), asi como el registro oportuno de la calificacion en
el SIA.

i) Respetar el costo de las asignaturas vacacionales.
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k) Verificar que el nimero de estudiantes matriculados sea maximo de 45, si el
numero es superado se conformaran grupos equitativos para el desarrollo de una
asignatura en el periodo vacacional; el costo de cada asignatura lo asumiran los
estudiantes que han registrado su matricula.

I) Conciliar los ingresos econémicos del periodo vacacional en coordinacion con la
Unidad de Tesoreria.

m) Custodiar los documentos inherentes a las asignaturas Vacacionales.

n) Una vez impreso desde el SIA su carga horaria del periodo vacacional, el
docente coordinador presentarda un informe final dando la conformidad del
servicio al Decano de su Facultad, quien lo derivara a la Direccion General de
Administracién con copia al Vicerrectorado Académico, para autorizar a la unidad
de tesoreria que proceda al pago de las contraprestaciones.

VI.LDOCENTES DE ASIGNATURAS VACACIONALES

VII.1. De la designacion de docentes:

a) Los docentes que toman a cargo las asignaturas Vacacionales adscritas a su
departamento son docentes ordinarios o docentes contratados mediante
concurso publico, excepcionalmente y sélo en aquellos departamentos en las
que no se cuente con docentes ordinarios y contratados por concurso publico,
gue no asumen asignaturas vacacionales, podra autorizarse la contratacion de
docentes que haya desarrollado la asignatura a dictarse en el afio académico
anterior.

b) Cada docente podra dictar una asignatura. Excepcionalmente cuando no exista
la posibilidad de asignarle a otro docente, podra autorizarse la asignacién de una
segunda asignatura, siempre gue no exista cruces de horarios. La asignatura(s)
debe(n) pertenecer a su respectiva area académica y al departamento del
docente.

c) El docente que desarrolla la asignatura vacacional, sera aquel que, en el ultimo
afio académico, haya cumplido con todos los registros académicos en el SIA
segun cronogramas establecidos y que no haya desaprobado a mas del 50% de
los estudiantes en alguno de los grupos de las asignaturas a su cargo.

VII.2. Son deberes de los Docentes de Asignaturas Vacacionales:

a) Eldocente que asuma la asignatura vacacional iniciara, desarrollara y culminara
el dictado de la asignatura, bajo responsabilidad. El docente no podra encargar
el desarrollo de la asignatura a otro docente o tercero.

b) Los docentes deberan desarrollar la asignatura a su cargo con la competencia y
la responsabilidad inherente a su funcion.

c) Respetar los horarios y roles programados por el Docente Coordinador del
periodo vacacional.

d) Desarrollar en su integridad el silabo de la asignatura Vacacional y presentar a
la coordinacién de asignaturas vacacionales (Director de Escuela o quien haga
sus veces) un informe y actas de notas firmadas al finalizar la asignatura.

e) Cumplir con el Estatuto, el Reglamento General, el Reglamento del docente y la
presente Directiva.
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9)

h)

i)
)
k)

Registrar en el SIA las sesiones de clase, publicar el silabo y la guia de
aprendizaje, la asistencia de estudiantes y los materiales de clase, ademas
registrar y publicar las evaluaciones respetando los plazos establecidos.
Realizar las evaluaciones en las fechas programadas.

El incumplimiento de estas obligaciones acarrea responsabilidad y podra ser
econdémicamente penalizada de manera discrecionalmente por la universidad
con cargo a la contraprestacién pactada.

DE LOS ESTUDIANTES
SON DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES:

El estudiante podra matricularse hasta en tres asignaturas como maximo, sin
que exista cruce de horario.

Los estudiantes de las filiales podran matricularse en asignaturas que se dictan
en la sede central u ofras filiales siempre y cuando pertenezcan al mismo
Programa de Estudios, y cumplan con la asistencia respectiva.

Adelantar asignaturas, siempre que pertenezcan al tercio superior de su
respectiva promocién, para ello deberan incorporarse a las asignaturas
vacacionales abiertas, sin generar grupo adicional a los estudiantes de
nivelacion hasta completar el nimero maximo de 45 estudiantes.

A recibir una formacion de calidad.

A tener acceso a los silabos, guias de aprendizaje y materiales de ensefianza.
A ser evaluado de manera oportuna.

SON DEBERES DE LOS ESTUDIANTES:

El estudiante debera matricularse obligatoriamente: primero en la asignatura(s)
que haya desaprobado y luego en ofras asignaturas de su interés para nivelarse.
Para matricularse en cualquier asignatura el estudiante debera cumplir con el
prerrequisito establecido, teniendo en cuenta su plan de estudios.
Obligatoriamente, el estudiante debera efectuar el pago total correspondiente a
cada asignatura (pago unico) y debe realizarlo en los medios de recaudacién que
establezca la Unidad de Tesoreria de la UNC. Efectuada la matricula
correspondiente no se permitira anular la misma ni la devolucién del pago.
Cumplir con el Estatuto, el Reglamento General, el Reglamento del estudiante y
la presente Directiva.

Dedicarse con esfuerzo y responsabilidad al desarrollo de la asignatura con la
finalidad de lograr su aprobacién.

Asistir en forma obligatoria a las clases (minimo el 70%) y los examenes
programados.

IX. DEL SISTEMA DE EVALUACION

IX.1. El sistema de evaluacion es permanente, de modo que permita seguir o monitorear
el rendimiento académico del estudiante, durante todo el desarrollo de las
asignaturas.




e

UNIVERSIDAD NACIONAL DIRECTIVA PARA EL DESARROLLO DE

DE CAJAMARCA ASIGNATURAS DURANTE EL PERIODO o :
VICERRECTORADO VACACIONAL Veaatin:: 02 Ry U
ACADEMICO g ey

IX.2. La evaluacion de los estudiantes se efectia segin lo estipulado en el silabo
correspondiente, considerando que se registraran en el SIA dos evaluaciones (de
medio ciclo y fin de ciclo).

X.FINANCIAMIENTO Y PRESUPUESTO DE ASIGNATURAS
VACACIONALES

b5 ¢

X2,

El financiamiento de las asignaturas Vacacionales estaréa a cargo de los estudiantes
matriculados.

El costo de las asignaturas Vacacionales para el presente periodo vacacional
debera cubrir los siguientes rubros:

>

S/. 3,000.00: Pago excepcional para el Docente responsable de cada
grupo de asignatura de hasta 10 horas semanales (asumidos por todos
los estudiantes matriculados en el grupo de la asignatura considerando
el doble horario).

S/. 3,500.00: Pago excepcional para el Docente responsable de cada
grupo de asignatura de mas de 10 horas semanales (asumidos por todos
los estudiantes matriculados en el grupo de la asignatura considerando
el doble horario).

S/. 3,000.00: Pago tnico por todo el periodo vacacional para el Docente
coordinador de la Escuela Profesional (asumido por todos los estudiantes
matriculados en el periodo vacacional de la Escuela Profesional).

S/. 600.00: Pago Unico por todo el periodo vacacional para apoyo
administrativo a la Escuela Profesional (asumido por todos los
estudiantes matriculados en el periodo vacacional de la Escuela
Profesional).

S/. 500.00: Pago Unico por el periodo vacacional para cada responsable
de Laboratorios (definido por el Docente coordinador de la EP y seran
asumidos por todos los estudiantes matriculados en los grupos de las
asignaturas que requieran laboratorio).

S/. 100.00: Pago Unico para cubrir gastos operativos (asumido por todos
los estudiantes matriculados en el periodo vacacional de la Escuela
Profesional).

XI. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

XI.1.

XI1.2.

El calculo de las horas a dictarse semanalmente serd de acuerdo al plan de

estudios (considerando el doble de horas regulares). Los horarios por cada
asignatura seran divididos minimo en dos dias.

Los horarios de clase del periodo vacacional seran de lunes a viernes,

excepcionalmente por peticion de los estudiantes y en coordinacién con el
Docente se desarrollaran clases los dias sabados.
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X1.4.

XI.5.

XI.6.

Al finalizar el periodo vacacional, el Docente Coordinador presentara un informe
final al Decano, quien lo derivara a la Direccion General de Administracién, con
copia al Vicerrectorado Académico con los resultados, considerando los ingresos
y egresos totales, nimero de asignaturas, docentes, el nimero de estudiantes
matriculados y el porcentaje de aprobados y desaprobados, y la carga horaria.

Los estudiantes que hayan desaprobado una asignatura tres a mas veces
(estudiante condicionado) y hayan cumplido su suspension de un afio podran
matricularse Unicamente en una asignatura condicionada en el periodo
vacacional.

Los estudiantes podran matricularse en otra EP siempre y cuando no se dicte
en su propia EP teniendo en cuenta el histérico de asignaturas ofrecidos en otras
EP registradas en el SIA, de lo contrario deberan emitir opinion favorable de la
similitud de contenido al 80% de las asignaturas por parte del docente de la
asignatura. Para la matricula el docente coordinador de la EP de destino debe
enviar las resoluciones de autorizacion y aceptacién de ambas EP a la Unidad
de Registro y Matricula a fin de realizar la matricula respectiva siempre que no
supere las tres asignaturas.

Todo lo no previsto en la presente Directiva sera absuelto por el Decanato de
Facultad en coordinacién con el docente coordinador.

XII.DISPOSICIONES TRANSITORIAS

X1,

NOTA:

Para el periodo vacacional 2025, excepcionalmente para el literal ¢) del articulo
VIIl.1, dnicamente se considerard a los docentes que hayan cumplido
correctamente con el registro total de asistencias y notas del periodo académico
2024-2 hasta el 07 de febrero del 2025; y que no haya desaprobado a mas del
50% de los estudiantes en alguno de los grupos de las asignaturas a su cargo
en el ultimo afio académico.

Cajamarca, 03 de febrero de 2025

La presente directiva ha sido analizada y actualizada en reunién de trabajo del dia martes

14/01/2025 en el auditorio de la Ciencias Pecuarias, con la participacion del Vicerrector Académico,
Directores de Escuela y con filiales de manera virtual y con el apoyo técnico de la Direccién de Servicios
Académicos, Unidad de Registro y Matricula y Oficina de Tecnologias de la Informacion.




